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Acompanhe nossas iniciativas:



mailto:institutoassai@institutoassai.org.br
https://institutoassai.org.br/
https://www.instagram.com/institutoassai/

MENSAGEM DA DIRETORIA

Amadurecimento. setivesse que escolher

uma palavra para descrever o ano de 2024 do Instituto Assat,
seria essa. Ano em que consolidamos nossas iniciativas
implantadas em 2023 e avancamos muito em nosso proposito
de promover oportunidades e caminhos de prosperidade
para pessoas e comunidades.

Reforcando nossa parceria com mais de 300 organizacoes
sociais, trabalhamos para seqguir concretizando as metas para o
triénio 2023-2025 nas nossas frentes de atuacao. Ainda temos
uma longa jornada pela frente, mas nos orgulhamos muito do
que foi conquistado até aqui.

Na frente de Empreendedorismo, estamos revisando

a plataforma da Academia Assai para apoiar ainda mais

0s pequenos negocios de alimentacao e devemos lancar
uma plataforma totalmente renovada em 2025. A 72 edigcdo
do nosso Prémio Academia Assai reconheceu a poténcia

e a diversidade regional dos empreendedores, com mais

de 11 mil participantes, que tiveram muitos aprendizados.

Na frente de Seguranca Alimentar, contamos com um novo
ciclo do Mais Escolha, favorecendo 2.112 familias e 9 organizacoes
sociais. Ampliamos a disseminacao de contetdos educativos e
concentramos nossas acoes em cidades do Norte e do Nordeste
do Brasil. Nosso programa Cozinhas Solidarias apoiou o trabalho
de 7 cozinhas, com a distribuicdo de mais de 290 mil refeicoes
prontas e nutricionalmente equilibradas.

Atuar em momentos emergenciais &€ um de Nossos objetivos nessa
frente. Por isso, reforcamos as doacoes de produtos de primeira
necessidade em situagdes de crise, cOmo as que vimos no Rio
Grande do Sul e no Maranh&o em decorréncia das fortes chuvas.

Na frente de Esporte e Cidadania, realizamos o

12 Forum Esporte e Cidadania, um evento repleto de trocas
de experiéncias e conhecimento, com palestras, oficinas

e rodas de conversa sobre como promover a cidadania

por meio do esporte, o qual contou com cerca de

200 participantes.

Também contribuimos para a realizacao de 15 Festivais
Esporte e Cidadania, eventos que celebram e fortalecem

o trabalho das organizacdes que apoiamos e que estimulam
a pratica esportiva em comunidades vulneraveis como meio
de promogao da cidadania.

E, como forma de mobilizar mais pessoas para atuar

em prol de uma sociedade mais prospera, ainda tivemos,
em 2024, a estruturacao do Programa de Voluntariado
do Assal, com a realizacao de acoes-piloto em escritorios
regionais e na matriz, e o lancamento da Politica de
Voluntariado, pavimentando o caminho para novas
iniciativas a partir de 2025.

Nas proximas paginas, vocé conhecera os detalhes desse
ano de muito trabalho e de muitas conquistas, sendo
a maior delas o0 nosso amadurecimento e a certeza de
que estamos no caminho certo.

Boa leitura!

Sandra Vicari
Diretora executiva
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Nascemos em 10 de marco de 2022, como organizacao independente
e sem fins lucrativos, responsavel pelo investimento social do Assail
Atacadista. Temos orgulho de sermos a ponte entre a Companhia

\

e um impacto social duradouro, investindo em oportunidades que INSTITUTO
organizacéo apoiada fazem a diferenca na vida de milhares de pessoas. ASSAI

Instituto Navegar,
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SOMOS O INSTITUTO ASSAI

PEPSE

Nosso _
proposito
Promover oportunidades e

caminhos de prosperidade para
pessoas e comunidades.

Promover impacto social positivo
nas comunidades onde atuamos.

Nossa missao

Oferecer oportunidades que
impactem no desenvolvimento
das pessoas e das comunidades
por meio de iniciativas focadas

em empreendedorismo, seguranca
alimentar e esporte, de forma
auténoma ou em parcerias.

Contribuir efetivamente para 2’

o desenvolvimento social, Cg
transformando a vida das Clique aqui para
pessoas para o alcance de seus assistir ao nosso

sonhos e prosperidade. video institucional.
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https://youtu.be/Ganq-994Jvc?si=DmXCJ_KavEhStg7L
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Nossos valores

Acreditamos nas pessoas

Valorizamos o potencial de cada pessoa.

E, com empatia, trabalhamos para apoia-la
na sua transformacao.

Compromisso para valer

Temos um compromisso real com a socie-
dade, promovendo iniciativas de médio e
longo prazo, estruturadas e com qualidade.

Nosso trabalho é orientado
por seis Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel

(ODS), da Organizacdo das
Nacoes Unidas (ONU), e

é focado em trés frentes:
Empreendedorismo,
Seguranca Alimentar e
Esporte e Cidadania.

Paixao que transforma

Somos apaixonados pelo que fazemos, pois
sabemos que nossos esforcos podem mudar
a vida das pessoas para melhor.

Etica nao se negocia

Na vida, podemos flexibilizar muita coisa,
mas nossa ética nao!

Acolhemos com respeito

No6s abracamos a diversidade e a inclusao,
de forma genuina e verdadeira.

Unimos forcas para um bem maior

Acreditamos no poder de parcerias para
potencializar resultados. Afinal, € mais
importante a acdo do que o holofote.

FOME ZERO SAUDE E
E AGRICULTURA BEM-ESTAR
SUSTENTAVEL

ERRADICACAO
DA POBREZA

Tl

TRABALHO DECENTE REDUCAO DAS CONSUMO E
E CRESCIMENTO DESIGUALDADES PRODUCAO

ECONOMICO RESPONSAVEIS

) ANUAL 2024 | 6
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SOMOS O INSTITUTO ASSAI
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Nossa estrutura
de administracao

Para a execucao da estratégia e o
desenvolvimento dos nossos projetos
e programas, contamos com uma
equipe de pessoas dedicadas e quatro
orgaos essenciais:

CONSELHO DELIBERATIVO

Composto de no minimo trés
membros indicados pela
Assembleia Geral, € a instancia
maxima de orientacao e tem

a funcao de estabelecer a
estratégia e as diretrizes de
investimento de recursos do
Instituto. Tem como presidente
Belmiro Gomes e como
integrantes Anderson Castilho,
Marly Yamamoto, José Monforte
e Silvia de Morais.

ASSEMBLEIA GERAL

()rgéo maximo e soberano de deliberacao do Instituto Assai,
formado por representantes das instituicées mantenedoras
Sendas Distribuidora e Sol Nascente com direito a voto.

DIRETORIA EXECUTIVA

E escolhida pela Assembleia Geral e
é responsavel pela administracdo e
pela gestao, com a responsabilidade
de executar as diretrizes propostas
pelo Conselho Deliberativo. Sandra
Vicari é a diretora executiva.

CONSELHO FISCAL

Tem a funcéo de fiscalizacdo e
controle dos atos do Instituto, para
garantir o cumprimento dos deveres
legais. Seus membros analisam as
demonstracdes financeiras, entre
outras atividades.
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fornecedores(as) e organizagoes
do setor alimenticio.

P Processo estabelecido
para a inclusao de
pequenos produtores
rurais nas lojas do Assai

i Estruturacao de programa de *
mobilizacéo de fornecedores(as) %,
e clientes para ampliar o
alcance dos projetos
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SOMOS O INSTITUTO ASSAI % < —_— >
TP, P 30 instituicées participantes
100 instituicoes p
> participan tgs do do Méodulo Avancado,
Médulo Inicial com repasse de recursos
,,,,,,,,,, Sobre o relatorio
. Ry Mensagem
P 400 mil usuarios(as) da Diretoria
recorrentes na
plataforma 15 instituicoes, SOMoslo
das 50 previamente . .
selecionadas, b Mobilizacdo d . Instituto Assai
50 instituicoes continuaram z'° ll;ggi“ le :lnats
i participantes no projeto, que € 1.300 toneladas Empreendedorismo
212 mi tem dois anos de alimentos na
usuarios(as) 5 . campanha Alimento
de duracao b, .
*. a Gente Compartilha Seguranca
K Alimentar
+ de 200 mil ?c>2712e1adas
P 45 mil usuarios(as) TONTEY $ A v . I—;sporte.e
certificados CIDADANI; Ay e Cidadania
emitidos
25.493 toneladas Projetos
certificados 16.485 ] Institucionais
certificados i b 700 toneladas Instituicoes
de alimentos
O N 0ossas m etaS 250 440 doadas pelo Parceiras
1AN1 toneladas toneladas Instituto e
para o triénio Pelo Aot _
Demonstracoes
2023 _2025 Financeiras
.. Concluida :
.............................................................................. ..’ Ava.['[agao 6 cozinhas o S— créditos
A avaliacao foi feita em 2023, com de 1mpaf:to da 3 apoiadas COZ?IXI?& : T
1.346 empreendedores(as). Alguns Academia Assai e 51 mil apoiada
resultados apresentados mostram refeicoes polada,
que estamos no caminho certo: P J;O;?)lzliznaﬁ ad So
empreende- J :
+ 76% dos respondentes consideram dores(as) ggogl??:ﬁ S D Apoioa
que os cursos on-lineaovivoda 2.100 2 refeicoes 10 cozinhas
Academia Assai contribuem muito 7 empreende- familias “ ¢ . solidarias e
para ampliar a sua base de clientes. 7 dores(as) distribuicao
. g de 518 mil
* 90% dos respondentes acreditam >, A refeicoes
que participar dos cursos on-line y A f2'1816 2
ami i " ao li .
edo Prémio Academla Assal P Apoio a mais andamento i N amilias
contribui muito para aumentar a de 6 mil . S
renda de seu negocio. empreendedores(as) . .
+ 78% dos respondentes afirmaram por meio do Prémio o ‘ '
que participar dos cursos Academia Assai i ’ . .
on-linedaAcademia Assai S e A =" b Apoio a 6 mil o
contribui muito para conhecer S e e fan}ﬂtas por A
outros empreendedores(as), A e, : L meio do projeto
Mais Escolha INSTITUTO

ASSAI



!Equivalente as 2.838
toneladas de alimentos
doadas por meio de cestas

bdsicas, cozinhas soliddrias,

mobilizacées com clientes e
programa Destino Certo.

Os préximos capitulos do relatorio
trazem os detalhes de nossas
iniciativas em cada uma das trés
frentes de atuacao e em nossos

projetos institucionais.
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EMPREENDEDORISMO
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Empreendedorismo

Eu estava prestes a desistir desse
sonho e a Academia Assai veio
para me dar dnimo, me dizer

que meu trabalho é bom e que

eu ndo posso desistir. Obrigada
pela chance!”

Melissa Alves, Santa Guloseima,
confeitaria artesanal

Donuts & Cia, negocio
participante do Prémio
Academia Assai
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EMPREENDEDORISMO

Sobre o relatério

Mensagem

Inspiramos e fortalecemos o empreendedorismo no setor de alimentos guiados da Diretoria
por um proposito maior: construir um futuro de oportunidades e crescimento para

Somos o

todos(as), alinhado ao nosso direcionamento estratégico para o triénio 2023-2025.

Instituto Assai

Empreendedorismo
Ampliar o acesso Apoiar organizacées sociais que Seguranca
a informacao e atuam no fortalecimento de Alimentar
a capacitacao, de empreendedores(as) que sao foco
: ‘ Esporte e
forma recorrente. do Instituto Assai. . .
Cidadania
Projetos
S : . Institucionais
Dar continuidade ao Estabelecer e ampliar a atuacdao com
apoio financeiro a empreendedores(as) da agricultura Instituicées
empreendedores(as) familiar, apoiando o desenvolvimento Parceiras
da area de alimentacdo. de modelos econémicos. )
Demonstracoes
Financeiras
Q Créditos
0 apoio ao empreendedorismo acontece por meio da Academia &
Assai, criada em 2017 com a missao de capacitar micro e pequenos
empreendedores(as) da area de alimentos, promovendo formagao, °
valorizacao e o desenvolvimento de seu ecossistema. A
E i INSTITUTQ
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https://www.academiaassai.com.br

EMPREENDEDORISMO < — >

Sobre o relatorio

Mensagem
da Diretoria

Desde 2022, a Academia ampliou seu impacto e passou a
fazer parte dos programas do Instituto Assai, incentivando
a geracao de trabalho e renda ao oferecer cursos gratuitos

Somos o
Instituto Assai

on-line e presenciais, contetdos diferenciados, eventos, Empreendedorismo
podcast, workshops e apoio financeiro, além de outras
iniciativas que transformam vidas, fortalecem sonhos Seguranca
. Alimentar
e constroem oportunidades para quem empreende.
Esporte e
Cidadania
Projetos
Institucionais
Instituicoes
Parceiras
Demonstracoes
[d -~ Ll : .
A Academia Assai em numeros em 2024 Financeiras
Créditos

/ N N [ N\

+de +de +de
[ ] [ ] [ ] ~
212 mil 25 mil 5 milhoes
usuarios(as) certificados de visualizacoes
recorrentes de capacitacao na plataforma
na plataforma emitidos

Cursos
presenciais

\
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EMPREENDEDORISMO < — >

Sobre o relatorio

Mensagem
da Diretoria

Conheca as quatro frentes nas quais a Academia Assal concentra seus esforcos:

Somos o

Apoio a outras Instituto Assai

iniciativas na area de

Informacao e empreendedorismo Empreendedorismo
capacitacao Apoio financeiro para a
. - L . Seguranca
Realizacdo de ampliacao de iniciativas :
N . Alimentar
acoes formativas que fortalecam
em gestao de TMICTO € pequenos Esporte e
negocios. empreendedores(as). AN
Projetos
Institucionais
Instituicoes
Parceiras
Impulsionamento, Solucoes para o
reconhecimento e ecossistema e
valorizacao Contribuir com Financeiras
Apoio financeiro solucoes para o o
. . Créditos
vinculado ao fortalecimento
fortalecimento dos do setor de
negocios e promocao empreendedorismo
de ac6es para de alimentacao.
reconhecimento

e valorizacdo.

Semana de
imersao Prémio
Academia Assai

Para conhecer mais do nosso o
trabalho, acesse a nossa plataforma

\

INSTITUTO

ASSAI

www.academiaassai.com.br
e as redes sociais da Academia Assai:
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https://academiaassai.com.br/
https://www.instagram.com/institutoassai/
https://www.instagram.com/academiaassaioficial/
https://www.facebook.com/academiaassai

EMPREENDEDORISMO

Com o objetivo de preparar empreendedores(as)
do setor de alimentos para se destacarem em um
mercado cada vez mais dinamico e competitivo,
a Academia Assai oferece uma série de cursos e
estimulos ao desenvolvimento profissional.

Os cursos on-line nos permitem ir além das
fronteiras e alcancar cada parte do Brasil, tocando
a vida de milhares de pessoas com contetdos

que fazem a diferenca. E por meio deles que
impactamos diretamente os sonhos e 0s negocios
de empreendedores(as) do setor de alimentos.

Em 2024, a Academia realizou 10 cursos on-line

em parceria com o Sebrae, além dos 11 cursos
permanentes da plataforma e 2 novos cursos

AFRONEGOCIO

Desde 2023, esta iniciativa da

alimentacao. Com o proposito de abrir ~ com matérias especiais
caminhos e criar oportunidades, o para inspirar e potencializar
programa fortalece sonhos, celebra negocios de alimentacao, além

identidades e da voz a historias que de episodios exclusivos do
podcast Neg6cio em Dia. a Academia Assali.

merecem brilhar ainda mais.

Noticias — Conteudos do
Academia Assai tem transformado Portal da Academia
vidas ao impulsionar negocios de relacionados ao

pessoas negras no segmento de afroempreendedorismo,

INFORMACAO E CAPACITACAO

desenvolvidos especificamente para o Prémio
Academia 2024.

Também oferecemos 22 turmas, em 11 localidades,
do curso presencial Gestao de Negocios, com o
objetivo de aproximar a Academia das lojas do
Assai e dos clientes, ampliando nossa atuacao.

Ao todo, emitimos 25.493 certificados,
sinalizando o avanco no nivel da gestao dos
empreendedores(as).

Expandimos a celebracao do Dia do Empreendedor,
comemorado em 5 de outubro, para 0 més inteiro,
com uma programacao que acompanhou as
tendéncias e necessidades de mercado.

para o empreendedorismo

de alimentacdo a partir da
perspectiva e da experiéncia de
pessoas negras. E um espaco
exclusivo para contetdos em
parceria com a Feira Preta,
produzidos exclusivamente para

Durante o Més do Empreendedor, em outubro,
oferecemos cursos on-line ao vivo nos temas
“Inteligéncia artificial para alavancar a
comunicacao do seu negocio” e “Crie imagens e
designs profissionais para destacar seu negocio
nas midias sociais”, em parceria com o Sebrae.
Além disso, lancamos novos contetdos exclusivos
para download, guia de noticias e podcast,
totalmente gratuitos, com o tema “Como a
comunicacdo pode alavancar os negocios”.

Em 2025, iremos além, com o lancamento de
uma plataforma totalmente renovada, com
funcionalidades e conteidos revisados, fruto de
uma analise completa realizada em 2024 em
parceria com uma consultoria especializada.

Coluna Feira Preta — Solucdes
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EMPREENDEDORISMO

IMPULSIONAMENTO, RECONHECIMENTO E VALORIZACAO

Em 2024, realizamos a 72 edicao do Prémio Academia Assai, que fol marcada por 5 premiacoes
regionais, aléem da premiacao nacional.

Esse reconhecimento anual é uma forma de incentivo para que os negécios de alimentacao geridos
por pequenos empreendedores(as) possam crescer, estruturar-se e tornar-se mais atrativos.

A edicao de 2024 apoiou financeiramente 2.100 participantes, entre as mais de 11 mil inscricées
nas 3 categorias: Vendas por Encomenda, Ponto de Venda Fixo e Vendedor(a) Ambulante.

4 N

‘ ‘ Estou me sentindo muito grata, feliz,

aliviada, e sinto que estou no caminho

certo. Esse Prémio Academia Assai veio

para fortalecer. Vou investir em equipamentos
para aumentar minha capacidade produtiva,
contratar mais mdo de obra, investir no marketing
e no financeiro para que a Cacau Crioula tenha um
crescimento sustentavel.”

Vanessa Mara da Cruz,
vencedora da categoria Vendedor(a) Ambulante 2024

POE222

Do total de participantes, 210 finalistas
receberam R$ 2 mil em dinheiro e R$ 500 em
vales-compras do Assai e enviaram um video
de 1 minuto sobre o seu negoécio, concorrendo
a 30 prémios de vencedor(a) regional.

Os vencedores(as) regionais foram escolhidos
por comités com cerca de 15 integrantes,
formados por colaboradores(as) das regides
em questao, organizacoes sociais parceiras,
jornalistas e representantes das empresas
patrocinadoras da Academia Assai.

Sdo 6 vencedores em cada uma das regides
do Brasil, sendo 2 de cada categoria. Alem
do prémio em dinheiro no valor de R$ 3 mil,
receberam um smartphone e assessoria
individual para o seu negocio, e participaram
de uma semana imersiva em Sao Paulo para
concorrer ao prémio nacional.

Na etapa nacional, os 30 vencedores(as)
regionais participaram de uma semana com
capacitacoes, vivéncias e preparacao para
realizar uma apresentacgao sobre 0s seus
negocios para a banca de avaliacao, que
selecionou o vencedor(a) nacional de cada
categoria. Cada um(a) recebeu R$ 15 mil em
dinheiro, prémio superior aos R$ 10 mil de
2023 e que se soma aos valores ja recebidos
nas etapas anteriores.

Além do grande prémio nacional, participantes
dessa etapa concorreram aos prémios de
Inovacao, Tecnologia e Sustentabilidade, no
valor de R$ 5 mil cada um (na edicao passada,
esse prémio foi de R$ 3 mil).

RELATORIO ANUAL 2024 | 15
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EMPREENDEDORISMO < — >

Sobre o relatério

Mensagem

da Diretoria

Prémio Academia Assai 2024 s
Instituto Assai

+ de Empreendedorismo
RS 1,3 L ET .
A ° Alimentar
em prémios
Esporte e
- 3 categorias Cidadania
- 5 premiacoes regionais Projetos
Qi . Institucionais
- 1 premiacao nacional
Instituicoes
Parceiras
Demonstracoes
Financeiras
Créditos
+de 2,1 mil
. ,1 1
(] [ ]
11 mil participantes
in scrigbesl apoiados financeiramente
- 82,3% dos premiados
sao mulheres
- 80,7% dos premiados sao
1 No Relatério Anual 2023 do Instituto Assai, pessoas pretas ou pardas
divulgamos que tivemos 20.670 inscricées no prémio
daquele ano. Esse nimero foi atualizado para 9.686, As 7 edicoes ja realizadas do Prémio
porque alter}amgs o CTlt?TlO d.e contabilizacdo. Academia Assai somam mais de 36 mil
Antes, considerdavamos inscritos todos(as) que (J

completassem a primeira parte da inscrigdo no
prémio. Agora, consideramos apenas as inscricées
com todos os requisitos cumpridos.

inscricoes e 7.380 empreendedores(as) A
apoiados financeiramente, o que totaliza mais IR
de R$ 5 milhoes em prémios distribuidos. ASSAi



EMPREENDEDORISMO

APOIO A OUTRAS INICIATIVAS NA AREA DE EMPREENDEDORISMO

Seguindo a nossa visdo de contribuir efetivamente para o desenvolvimento social, transformando a vida das pessoas para o alcance

de seus sonhos e prosperidade, buscamos potencializar iniciativas regionais, que conhecam de perto a realidade de cada territorio.

PROJETOS APOIADOS EM 2024

Instituicao parceira

Assessoria e Planejamento
para Desenvolvimento
(Asplande)

Centro Educacional e
Profissional Coroadinho
(CEPC)

Empreende Ai Educacao

Grupo Anjos da Tia Stelinha

Instituto Ciclos de
Sustentabilidade e
Cidadania

Redes da Maré

Instituto Maria Mercés

2 ol e e oV ave a¥e ol ave a

Vale do Dendé

2 U 2 2 S NS N

Local

Nome do projeto

Descricao

Niter6i (RJ)

Sao Luis (MA)

Sao Paulo (SP)

Rio de Janeiro (RJ)

Ilhéus (BA)

Rio de Janeiro (RJ)

Maua (SP)

Salvador (BA)

Sabores do Rio

Janela para o Futuro

Despertando o Empreende-
dor na Gastronomia

Qualificacao Profissional

Aceleradora Gastronémica
de Ilhéus

Maré de Sabores

Geracdo de Renda

Aceleracdo de Negocios
de Alimentacao

Contribui para qualificar e promover a atuacdo empreendedora de mulheres que atuam na area gastronémica.

Oferece cursos de capacitacdo de panificacao, confeitaria e comidas tipicas, entre outros, por meio de sua
padaria-escola e da cozinha-escola.

Oferece cursos de capacitagdo e acompanhamento para micro e pequenos empreendedores(as) na area
de gastronomia, de territorios populares, comunidades e favelas.

Promove cursos gratuitos de qualificacdo profissional no segmento de alimentacao, visando ao aumento
da capacidade de empregabilidade e geracao de renda para mulheres empreendedoras.

Fornece microcrédito a pequenos empreendedores(as) locais e realiza capacitagdes voltadas para
empreendedores(as) do setor de alimentacao.

Oferece qualificacdo profissional em gastronomia para mulheres da Maré, além de outras acdes que geram
sustentabilidade para as atividades de formacéo da Casa das Mulheres da Maré.

Realiza oficinas de geracdo de renda, preparando as participantes para adquirirem competéncias, habilidades,
praticas e conhecimentos técnicos e comportamentais necessarios para o exercicio de uma atividade e para o
empreendedorismo. Tem foco no fortalecimento das mulheres negras, refugiadas e mulheres em situacdo de
violéncia doméstica.

Realiza lives com contetdo educativo voltadas para o publico negro, com temas que versam sobre o mercado
gastronémico, além de publicacao de um e-book de gastronomia para a rede de empreendedores(as) participan-
tes do projeto.
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EMPREENDEDORISMO

SOLUCOES PARA O ECOSSISTEMA

Temos aliancas estratégicas com organiza¢oes que apoiam
as iniciativas em que acreditamos e atuamos. Dessa forma,
essas organizacoes podem manter e ampliar suas atividades,
fortalecendo o ecossistema do empreendedorismo.

2024 foi um ano de
expansdo da participacdo em
acoes diretas e na elaboracdo
de politicas puablicas em nivel
federal e estadual com olhar
para o microempreendedor(a) e o
empreendedor(a) informal. E isso
s6 foi possivel com parceiros como
o Instituto Assai, que acredita e
contribui para esse movimento.”

Mariana Rodrigues, lider
de Advocacy e Relacdes
Governamentais na Alianca

Empreendedora /

~

Alianca Empreendedora

Parceira que oferece capacitacao e advocacy, com o objetivo

de promover mudancas sociais positivas para empreendedo-

res(as). Realiza acOes estratégicas por meio de parcerias, para
contribuir no desenvolvimento do setor, organizando pesqui-

sas, criando conhecimentos e ferramentas na articulacao de

politicas publicas.

Empreender 360

A iniciativa, liderada pela Alianca Empreendedora, € uma
plataforma colaborativa criada para fortalecer o micro-
empreendedorismo no Brasil, proporcionando acesso a
conhecimento, redes, contato e suporte técnico para o desen-
volvimento e a sustentabilidade dos pequenos negocios.

Em 2024, como parte dessa iniciativa, apoiamos o Forum
Brasileiro de Microempreendedorismo, que reuniu, em Bra-
silia (DF), 318 atores do ecossistema de todo o Brasil, entre
empreendedores(as), representantes da sociedade civil, do
governo e da iniciativa privada, com o objetivo de encontrar
solucdes para ajudar quem esta comecando ou ja tem um
negocio proprio.

A delegacdo do Empreender 360 contou com 102 repre-
sentantes de todas as regides, que abriram dialogo com 21
autoridades do Governo Federal e 6 ministérios. O evento foi
gratuito e debateu temas como inclusdo produtiva e justica
climatica. Também foram apresentadas novidades sobre
empreendedorismo comunitario.

Além disso, a iniciativa proporcionou, ao longo do ano, a reda-
¢do de quatro politicas e decretos relacionados ao tema.
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https://empreender360.aliancaempreendedora.org.br/

EMPREENDEDORISMO

Feira Preta

Ecossistema estratégico focado no fortalecimento
econdmico e na cultura da populacao negra na
Ameérica Latina, especialmente no Brasil, criando
um ambiente propicio para o empoderamento, o
crescimento e a prosperidade econdémica das pes-
soas negras. Somos parceiros da Feira Preta desde
2018, apoiando e participando das a¢oes realizadas
com foco em empreendimentos de alimentacao.

Em 2024, uma das nossas acoes com a Feira
Preta foi o patrocinio institucional as Embaixadas
Pretas (antigas Casas PretaHub) em Sao Paulo

(SP) e Cachoeira (BA), espacos dedicados ao

pertencimento, a informacéo e a formacao
para a nacao negra brasileira.

Contribuimos para a realizacao de atividades
artisticas, empreendedoras e culturais nesses
espacos fundamentais para fomentar negocios
e acoes diversas, aléem do apoio as feiras
gastrondmicas realizadas em Cachoeira (Preta
Degusta) e da doacao de cestas basicas as
comunidades quilombolas da regiao, acoes
importantes para fortalecer a comunidade, a
cultura e o empreendedorismo gastronémico
negro desse territorio.

Embaixada Preta Cachoeira

40 atividades

realizadas,
com 1.587 participantes

10 quilombos

beneficiados
com a doacao de cestas basicas

[ ] ~
5 edicoes
da Feira Preta Degusta
(de abril a outubro), com
46 empreendedores(as)
participantes

Feira Preta
Degusta
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https://feirapreta.com.br/
https://embaixadapreta.com.br/sao-paulo-home/
https://embaixadapreta.com.br/sao-paulo-home/
https://embaixadapreta.com.br/cachoeirahome/

Seguranca
Alimentar

Seguranca
Alimentar

6 6 A parceria que a gente tem com o Instituto Assai
€ muito importante para o combate d fome. A
gente estd falando de, todos os dias, garantir
que essas pessoas estejam sendo alimentadas
com alimento saudavel e garantindo o alimento
[para que elas] possam focar em outras dreas
das suas vidas.”

Luna Arouca, coordenadora de Direito a Saude
da Redes da Maré

\

INSTITUTO

ASSAI
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ACESSO A REFEICOES PRONTAS — Cozinhas Solidarias

Nesta frente de atuacao, buscamos viabilizar o acesso a alimentos,
refeicdes prontas e recursos financeiros para a aquisicao de
alimentos para familias em situacao de vulnerabilidade social,

Somos o
Instituto Assail

tribuind bate 4 i , ; tricional 0 projeto propicia a populacdo em extrema Apoiamos duas cozinhas solidarias em Sdo Paulo,
ntribuin T m n ran mentar e nutricion i ) . . i ) ) . ;
contrt %“ O para O_ combate a mseguranca aime a_ € nutricona pobreza, especialmente pessoas em situacao a Instituto Céu Estrela Guia e a Academia Carolinas; Empreendedorismo
no Brasil, para que juntos possamos transformar realidades e i - ) )
) o o de rua, 0 acesso a refeicdes prontas, nutritivas o Instituto Paternus, em Fortaleza (CE); duas cozinhas
construir um futuro mais justo e solidario. ) e . ) Seguranca
e adequadas, entregues por cozinhas solidarias da organizacdo nao governamental Gastromotiva, Alimentar
de pequeno e médio porte, contribuindo para o sendo uma em Manaus (AM) e uma em Dourados (MS);
aumento da seqguranca alimentar dessa populacdo. e a Redes da Maré, no Rio de Janeiro. Esporte
Cidadania
Projetos
Institucionais
Nossa meta.é chegar a Instituicdes
518 mil refeicoes G
servidas até 2025, com o Demonstracdes

apoio a 1‘0 .COZiI‘I haS Financeiras
solidarias Creditos

ao longo de 3 anos.

Nosso direcionamento estratégico para o triénio 2023-2025
define como nossos objetivos:

PSS

Fortalecer cozinhas Engajar clientes do Assai em nossa causa de
solidarias. combate a fome, por meio da mobilizacdo / \
para a doacao de alimentos a pessoas em
vulnerabilidade social. ‘ ‘ Aqui é um lugar que [a gente] sabe
Estabelecer parcerias para criar que, além da alimentacdo, vdo ter as
Um projeto/de transferencia Mobilizar outras empresas e indastrias parceiras Z;Jé{;z;,dtzz fﬁggﬁi;ggga:nﬁtzz;ﬁgg"
de renda para alimentacao g : ” '
. o . para aumentar em 50% o impacto do programa. se abriram.
EIEE DA IR o GilEEEE Carlos Alencar Vieira, beneficiario da
alimentar e nutricional, Redes da Maré [ )
garantindo o poder de melhores Monitorar o impacto social das familias k J A
escolhas as familias apoiadas. atendidas. INSTITUTO

ASSAI
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Mensagem
ACESSO A RECURSOS PARA A ESCOLHA DE ALIMENTOS REGIAO NORDESTE REGIAO NORTE dairetoria
— Mais Escolha — Somos o
P AEACA 0 Consolador, em Maceio (AL) P Fundacao Bom Instituto Assai
Um gesto concreto de cuidado: este € o Mais Escolha, e maes solo em situacao de vulnerabilidade social b Casa do Sol Padre Luis Lintner Samaritano, em .
nossa iniciativa que distribui cartoes para a compra e alimentar, em Santarém (PA), Serrinha (BA) e Sao em Salvador (BA) ' Parauapebas (PA) ) A G
de alimentos nas lojas Assai, com carga mensal de R$ ~ Paulo (SP), que receberam o cartdo-alimentagao.
» Fundacao Caiui Teresina (PI P Instituto Acariquara Seguranca
105 por um periodo de 6 meses, preferencialmente undacéo Cajuina, em Teresina (PI) v AM ’ Alimentar
para familias em situacdo de pobreza extrema e Em 2024, tivemos o segundo ciclo do Mais Escolha, ) IDESO, em Fortaleza (CE) em Manaus (AM)
inseguranca alimentar prioritariamente cadastradas que évancgu pelas YQQIO?S N?fte e l\.lo.rdeste do b et - Aracaiu (6 P Instituto Pirilampos, CEZ';Z‘:;;
no CadUnico do Governo Federal. Brasil, apoiando 9 organizacées sociais em Alagoas, nstituto Agatha, em Aracaju (SE) em Boa Vista (RR)
Bahia, Ceara, Pernambuco, Piaui, Sergipe, Amazonas, P Instituto Maria da Penha, em k J Projetos
A fase piloto comegou em 2023 e foi estendida Roraima e Para, totalizando 2.112 familias. Cabo de Santo Agostinho (PE) Institucionais
até maio de 2024. Inicialmente, foram K / -
selecionadas 1.866 familias até o fechamento Ins;:i‘:i(:zz
do ano de 2023. Mas, ainda no primeiro
ciclo, que durou até maio, entraram mais 74 As equipes das lojas Assai participantes Demgnstrag.ées
mulheres. O ciclo finalizou com 1.940 familias, do programa sao treinadas para acolher Financeiras
prioritariamente chefiadas por mulheres negras / \ e atender esse pablico, tanto no que se i
‘ ‘ . refere a questdes operacionais quanto para
Esse projeto

do Instituto orientar as pessoas em caso de davida.

Assai vai ajudar a

complementar minha Mais que um programa, & um

renda, eu sou mde compromisso que o Instituto Assal tem
solo, tenho dois filhos. no combate a inseguranca alimentar e na
Entdo, vai me ajudar transformacao de vidas, possibilitando
muito.”

autonomia e aumentando a dignidade
das familias nas escolhas dos
alimentos adquiridos.

Rita de Cassia dos
Santos Andrade,
beneficiaria do Mais
Escolha, Fortaleza (CE)

N Y A

ASSAI
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Por meio da doacao de alimentos,
apoiamos constantemente pessoas em
situacao de vulnerabilidade social. Em
2024, a soma das doacdes realizadas

por meio de iniciativas proprias ou
atendendo a questdes emergenciais
ultrapassou 328 toneladas, que
beneficiaram mais de 27 mil familias, em
parceria com mais de 120 instituicoes
sociais no Brasil.

Também atuamos no auxilio a
comunidades que sofreram com
desastres naturais ou calamidades.

Em 2024, levamos nossa ajuda a
populacao afetada pelas enchentes no
Rio Grande do Sul com a doacao de 28
toneladas de alimentos, 3 carretas de
agua potavel, 2.500 cobertores e 750
colchoes para a Cruz Vermelha do Parana,
a Defesa Civil do Parana e a Central Unica
das Favelas (CUFA).

Durante esse periodo, também apoiamos
0s galchos(as) por meio de uma parceria
com a Pedagogia de Emergéncia,
instituicao que ajuda criancas e jovens

a superarem traumas causados por

ACESSO A ALIMENTOS NAO PERECIVEIS

situacOes extremas, como guerras,
violéncia urbana e desastres naturais.

A instituicao acolheu 1.500 criancas
afetadas pelas enchentes, e 0 nosso
apoio incluiu recursos pedagogicos

e terapéuticos, além de material de
construcao para a reforma de uma escola
danificada pelas enchentes.

Em outra iniciativa, mobilizamos
colaboradores(as) do Assal para ajudar
0s galchos(as) em uma campanha de
financiamento coletivo que funcionou da
sequinte forma: a cada R$ 1 doado pelas
pessoas, o Instituto dooumaisR$ 1,e0
valor total foi convertido na compra de
350 colchoes e 1.640 cobertores para as
vitimas.

Estendemos nossa ajuda também as
vitimas das chuvas no Maranhao, doando
500 cestas basicas para as familias
afetadas, em parceria com a ONG Acao
da Cidadania. E as lojas Assai no Rio de
Janeiro receberam doacodes de alimentos
ndo pereciveis e produtos de higiene e
limpeza, que foram destinados as vitimas
das chuvas no Estado com a ajuda da
ONG Instituto N6s em Movimento.

Alimento a Gente Compartilha

Nossa tradicional campanha de mobilizacao

e engajamento da sociedade acontece
anualmente no més do Natal em todas as

lojas do Assai. Com cerca de 115 organizacoes
sociais participantes, a campanha arrecadou,
em 2024, mais de 422 toneladas de alimentos,
distribuidas para milhares de pessoas assistidas
pelos projetos dessas organizacées parceiras.
Assista aqui ao video da campanha.

~

Total de Doacdes da Campanha Alimento
a Gente Compartilha

288 toneladas

>0l 378toneladas
.”.”.”. 418 toneladas
.’.”..’... 42?2 toneladas

2021 2022 2023 P 2024

Campanha
Alimento

a Gente
Compartilha
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https://www.youtube.com/watch?v=4TMfujbG5nI

SEGURANCA ALIMENTAR

Destino Certo € o nosso programa de combate
ao desperdicio de alimentos, uma iniciativa
que conecta solidariedade e sustentabilidade.

Alimentos rejeitados por causa de sua aparéncia,

mas que estao proprios para 0 COnsumo, Como
frutas, legumes e verduras, sdo destinados a
organizacgoes que necessitam dessas doacoes.

ACESSO A FRUTAS, VERDURAS
E LEGUMES - Destino Certo

Por meio de parcerias com iniciativas

como o Programa Sesc Mesa Brasil, a
Organizacdo Banco de Alimentos de Sao
Paulo e outras organizacodes sociais de
pequeno e médio porte, garantimos que esses
alimentos cheguem a quem mais precisa,
transformando vidas e promovendo um futuro
mais justo e consciente.

Em 2024, foram distribuidas 1.975 toneladas
desses produtos, o equivalente a mais de 3,6
milhées de refeicdes, ajudando mais de 490
mil pessoas em situacao de vulnerabilidade
social. Hoje, sao 201 organizagoes que
contam com o apoio recorrente das doacoes
do Assai, por meio de 284 lojas doadoras.

0 impacto socioambiental do programa é
relevante porque, além de contribuir com
as doacOes para comunidades vulneraveis,
reduz o desperdicio de alimentos e o
descarte em aterros sanitarios, o que ajuda
inclusive a evitar a emissao de gases de
efeito estufa na atmosfera.

ACESSO A INFORMACOES SOBRE
PRATICAS ALIMENTARES SAUDAVEIS

Acreditamos que a educacao alimentar e nutricional € um passo essencial
para transformar vidas. Por isso, trabalhamos incansavelmente para levar
conhecimento e despertar reflexdes sobre escolhas alimentares mais
saudaveis e equilibradas ao publico beneficiario dos nossos projetos de
Seguranca Alimentar.

Em 2024, redobramos nossos esforcos, ampliando a producéo e a
disponibilidade de contetdo em nosso site, para que mais pessoas possam
ter acesso a informacodes que inspiram mudancas e promovem uma vida mais
digna e saudavel.

Todas as beneficiarias do 2¢ ciclo do Mais Escolha (2024), por exemplo,
receberam, junto com o cartdo para a compra
de alimentos nas lojas Assai, dicas

e orientacdes para ter uma

alimentacdo mais saudavel. Por

meio de folhetos, contetdos

enviados via WhatsApp e

videos educativos no site,

as mulheres assistidas

puderam rever seus habitos

de compra e de consumo.
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https://institutoassai.org.br/educacao-alimentar/

SEGURANCA ALIMENTAR

Parcerias institucionais contra a fome

Em 2024, para reforcar nosso compromisso em relacao ao combate
a fome e ao desperdicio de alimentos, o Instituto Assai tornou-se
signatario do Pacto contra a Fome, movimento que tem como
missdo engajar a sociedade e potencializar solucoes para reduzir o
desperdicio de alimentos e erradicar a fome no Brasil.

- -

0 Assai também patrocinou a disciplina eletiva Formacao
Integrada para Sustentabilidade (FIS), oferecida pela
Escola de Administracao de Empresas de Sao Paulo, da
Fundacao Getulio Vargas (FGV-Eaesp), com o objetivo de
promover a educacao transformadora para a sustentabilidade.

Na edicéao FIS 29, o desafio dos 18 graduandos(as) foi
desenvolver solucées para combater o desperdicio de
alimentos. Com esse objetivo em mente, o grupo fez uma
imersdo pratica em uma unidade do Assai em Curitiba (PR)
para observar as operacoes do programa Destino Certo e
interagir com colaboradores(as) responsaveis pela execucao
das doacoes.

Como entrega final da disciplina, foi elaborado um conjunto
de recomendacoes e propostas praticas para aprimorar

o Destino Certo e outras iniciativas do Assai, o qual foi
apresentado a uma banca formada por especialistas,
académicos e um representante da Companhia, que avaliaram
a viabilidade e o impacto das solucédes sugeridas. Clique aqui
para conhecer o cardapio de solucoes.

o /

—

Também fazemos parte, como cofinanciadores,
desde 2023, do Movimento Todos a Mesa,
coalizao brasileira de empresas e organizacoes
que se unem para reduzir os impactos da fome
no Brasil e atuar na reducao do desperdicio

de alimentos por meio do fortalecimento de
redes de redistribuicao, da articulacao de um
ambiente regulatério favoravel para a doacao de
alimentos e da conscientizacdo sobre esse tema.

0 movimento firmou, em 2024, uma parceria
com o Alagoas sem Fome, programa do
governo estadual que articula esfor¢os em
torno do mesmo tema. A colaboracao entre

o governo de Alagoas e o Movimento Todos a
Mesa inclui a realizacao de diagnosticos para
identificar oportunidades de otimizacao de
recursos e expansao da rede de redistribuicao
de alimentos. A acdo tera a participacao do
Instituto Assai, complementando nossas
doacdes mensais de mais de 3 toneladas de

DO DESPERDICIO A MESA

Nossa parceria com o Movimento Todos a Mesa incluiu
também a contribuicao com o estudo “Do desperdicio
a mesa — estratégias de redistribuicao de alimentos
para um Brasil sem fome”, que aponta uma série de
estratégias de redistribuicao de alimentos para ajudar a
acabar com a fome da populagdo brasileira.

Entre outros resultados, o estudo mostrou que cerca de
20 milhoes de pessoas vivem em estado de inseguranca
alimentar grave e moderada no Brasil, e que a
redistribuicao de alimentos é uma estratégia crucial para
combater a fome.

O Instituto Assai também contribuiu com o Projeto de
Lein® 2.874/2019, que trata da doacao de alimentos por
empresas para entidades sem fins lucrativos, com o
objetivo de reduzir o desperdicio de alimentos e ajudar a

alimentos para 4 ONGs de Alagoas.

%

NN

Kcombater a fome no Brasil. /

Movimento
Todos a Mesa
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https://www.instagram.com/movimentotodosamesa/
https://pactocontrafome.org/
https://www.dadostam.com.br/
https://www.dadostam.com.br/
https://www.dadostam.com.br/
https://aipicardapiobancodealimentos.my.canva.site/menu

ESPORTE E CIDADANIA

AN

Esporte e
Cidadania

6 6 Alem de recursos financeiros, [o Instituto
Assai] vem trazendo conhecimento técnico
e pedagogico para nos, [contribuindo] na
organizacdo e execucdo do projeto. Isso
nos ajudou até a reconhecer nosso proprio
papel como empreendedor social.”
Juliano Nobumichi Tanabe,
membro da Associacao
Ledo de Juda de Cultura
e Artes Marciais

RRERPA
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Sobre o relatério

Mensagem

Acreditamos no esporte como catalisador para mudar vidas e promover a inclusao social. Por da Diretoria
meio dessa frente de atuacao, apoiamos organizacoes que levam esperanca e oportunidades a

Somos o

comunidades vulneraveis, utilizando a pratica esportiva como um caminho para a educacdo, a

. . . . i R Instituto Assal
cidadania e o desenvolvimento. Nosso compromisso é fortalecer essas iniciativas para que elas

continuem oferecendo as suas comunidades oportunidades para uma vida mais prospera. Empreendedorismo
Seguranca
Alimentar
Esporte e
Cidadania
Nosso direcionamento estratégico para o triénio 2023-2025 prevé:
Projetos
Institucionais
Criar um programa de apoio e fortalecimento de instituicoes o
- . - ,_ Instituicoes
sociais que atuam na promocao de atividades fisicas e e
esportivas em nossas comunidades.
Demonstracoes
Financeiras
Nossa meta até 2025 é apoiar de 10 a 15 comunidades Créditos
nas regidées Norte e Nordeste do pais, contribuindo
com atividades-meio dessas instituicoes para que elas
promovam atividades perenes para seus beneficiarios(as).
Até 2025, a expectativa é que 5 instituicoes
apoiadas estejam estruturadas com algum
nivel de autonomia, mobilizando novos
Em 2024, seguimos com as acdes referentes ao recursos e com maior engajamento e
nosso 1¢ Edital Esporte e Cidadania, lancado em retencao do publico.
agosto de 2023, com o objetivo de fortalecer ®
organizacoes da sociedade civil que oferecam a A
pratica esportiva em comunidades vulneraveis INSTITUTO
como meio de promocao da cidadania. ASSAi
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O Esporte e Cidadania leva
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Instituto Assail

L3
TIOSSO GPOIO em quatTO frenteS.‘ Empreendedorismo
Seguranca
Alimentar
, . Esporte e
APOIO EM GESTAO APOIO METODOLOGICO Cidadania
Formacao em gestao, com tematica de Formacdo pedagogica para profissionais Projetos
desenvolvimento institucional. de atividades-fim, com a tematica Institucionais
Apoio para a criacao de um Plano de RN CHRR G R A ER T, Instituicoes
Melhoria Institucional (PMI). Apoio para a criacao de um Plano Parceiras
Acompanhamento e mentorias coletivas AL IS QA O 3 Demonstragoes
e individuais ap6s a formacao. Acompanhamento, apos a formagao, Financeiras
com propostas de atividades praticas e Créditos
acompanhamento do contetdo aplicado.
As 15 organizacoes apoiadas ao longo de 2024 sdo fruto do
desempenho obtido em maodulos anteriores e do edital realizado
APOIO FINANCEIRO FORTALECIMENTO DO ECOSSISTEMA ESPORTIVO em 2023. A formacao pedagogica e a robustez da gestdo obtida
desde o inicio puderam ser observadas e reconhecidas na pratica.
15 organizacdes recebem aportes Promocao da integracdo entre as entidades apoiadas
financeiros de até R$ 90 mil cada uma para fortalecer redes e criar uma comunidade Todas as 15 instituicées organizaram, de 27 a 30 de novembro
ao longo do projeto para aplicacao no colaborativa de organizacdes que utilizem o esporte o Festival Esporte e Cidadania, com a realizacao de diversas
PPE e no PML para promover a cidadania. atividades esportivas e de cidadania de forma simultanea em
diferentes cidades. Os eventos foram também uma celebracao
pelo pendltimo semestre do programa. ®
INSTITUTQ
ASSAI
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ORGANIZACAO

LOCAL

NOME DO EVENTO

RSIREN

ATIVIDADES

Associacao Cultural e
Esportiva Aquidaba

Associacdo Cultural, Esportiva
e Beneficente de Vila Nova
Cachoeirinha (ACEB)

Associacao Leao de Juda de
Cultura e Artes Marciais

Associacao
Meu Sonho de Balé

Associacao Ramos de Karaté
Educacional (Arpake)

Associacao Recreativa Sao
Paulo Futebol Clube

Centro de Promocao
Social Fénix

Aracaju (SE)

Sao Paulo (SP)

Porto Velho (RO)

Natal (RN)

Parauapebas (PA)

Ananindeua (PA)

Sao Paulo (SP)

Festival Instituto
Assai de Handebol

2°Torneio Manobras
que Transformam

Life Skill
Ledo de Juda
Brazilian Jiu-Jitsu

Nossas Raizes

Arpake e Assai—
Esporte e Cidadania
para Todos!

Festival Esportivo
Futsal Bom de Escola
—Bom de Bola

Festival Fénix 2024

Roda de conversa, aquecimento, treino e jogos de handebol, avaliacées e confraternizacgao.

Competicoes de futsal, volei e basquete.

Exame de faixa cinza para alunos aptos, cadastro dos alunos em plataforma médica, oferecendo
aplicativo de acompanhamento de satde, cadastro dos atletas na plataforma Khan Academuy, dis-
ponibilizado pela Ledo de Juda, em que é liberado contetdo da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), cortes de cabelo, massagem, piscina, futebol, palestra sobre higiene bucal e distribuicdo de
Rits escolares e de higiene bucal.

Oficinas de forré e coco de roda, rodas de capoeira, gincana do conhecimento, aula de
musicalidade da capoeira e batizado das criancas da Capoeira do Balé da Ralé.

Consultas com médico, psic6loga, nutricionista, odontélogo e fisioterapeuta, afericdo de pressao
arterial, teste rapido de infeccdes sexualmente transmissiveis (ISTs), vacinacdo, palestra Novembro
Azul, palestra sobre criancas neurodivergentes (transtorno do espectro autista — TEA e transtorno
do déficit de atencdo com hiperatividade — TDAH), cortes de cabelo, orientacdes previdenciarias e
campeonato interno de futsal.

Brincadeiras ludicas, jogos de futsal, servico de cidadania (avaliacao nutricional, atendimento a pets
e corte de cabelo).

Apresentacdes de jiu-jitsu, capoeira, balé e exposicao de desenhos e arte.

RELATORIO ANUAL 2024 | 29

Sobre o relatorio

Mensagem
da Diretoria

Somos o
Instituto Assai

Empreendedorismo

Seguranca
Alimentar

Esporte e
Cidadania

Projetos
Institucionais

Instituicoes
Parceiras

Demonstracoes
Financeiras

Créditos

A

INSTITUTO

ASSAI



ESPORTE E CIDADANIA

ORGANIZACAO

Centro Desportivo do
Conjunto Gramoré

Centro Social, Cultural,
Educacional Mestre Caicara

Confederacao Brasileira
de Karaté-Do Tradicional
Esportiva e Educacional

Instituto Caminho
dos Campedes

Instituto Igor Arcanjo

Instituto Navegar — Esporte,
Educacao e Meio Ambiente

Instituto Novo Tempo de
Desenvolvimento Humano,
Educacao Profissional,
Esporte e Social

Projeto Viamar

LOCAL NOME DO EVENTO ATIVIDADES
F-estlval ’Cmquen‘tena— Torneio de futebol adaptado para as faixas sub-9, sub-11 e sub-14, gincana ambiental, acées sociais
rio Assal Atacadista P P 9
Natal (RN) _Troféu Prof. Wallace (cortes de cabelo, afericao de glicose e pressao arterial) e cerimonia de entrega das premiagées e
Costa de Futebol certificacbes.
Capoeira com Aula de aquecimento, alongamento, aula pratica de capoeira, capoeira funcional para a comunidade nao
Belém (PA) Ci(fa dania praticante do esporte, aula de maculelé, servigos de salde (aferi¢do de pressao arterial, controle de glicose e

Recife (PE)

Boa Vista (RR)

Salvador (BA)

Natal (RN)

Teixeira de
Freitas (BA)

Cabedelo (PB)

Dia Esportivo

12 Festival e Torneio
Interno Kime

Caminhada da
Familia Pérolas

Regata Esporte

e Cidadania:
resultados do projeto
Bora Navegar

Copa do Mundo

Impacto Viamar: o
Poder do Esporte na
Cidadania

massoterapia) e vivéncia sobre a historia da capoeira caicara.

Atividades de cidadania (atendimento informativo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS e da Secretaria da Mulher) e atividades esportivas (aulas demonstrativas de caraté, natacao,
funcional, capoeira e defesa pessoal).

Apresentacdes de Bunkai e Kata, brincadeiras, pula-pula, pebolim, premiacdes e torneio interno
para os iniciantes de faixa branca a vermelha.

Alongamento, caminhada em volta do Dique do Toror6 (2,6 quilometros), ponto turistico de Salvador,
com carro de som animando a caminhada, seminario de jiu-jitsu e aulao de danca.

Entrega de diplomas para alunos do projeto, apresentacédo dos resultados e impactos gerados na
sociedade, impactos socioambientais no estuario do rio Potengi, fortalecimento de parceria em prol
dos esportes nauticos no Rio Grande do Norte, regata de percurso pelo rio Potengi.

Palestras voltadas para o esporte e a cidadania, aquecimento, chutes a gol, conducodes de bolas,
afericdo de pressao arterial e brincadeiras como pula-pula e casa de bolinha.

Praticas de skate, beach soccer, futsal e basquete 3x3, formacdo em Treino Social e Sustentabilidade
para os colaboradores(as) do Viamar e de outras organizacdes com foco em esporte e cidadania.
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ESPORTE E CIDADANIA

Férum Esporte e Cidadania

Em junho de 2024, o Instituto Assai, em parceria com a Rede
Esporte pela Mudanca Social (REMS), realizou o 12 Forum Esporte
e Cidadania, evento repleto de trocas de experiéncias e conheci-
mentos, com palestras, oficinas e rodas de conversa sobre como
promover a cidadania por meio do esporte.

Cerca de 200 pessoas participaram, incluindo representantes

de organizacoes apoiadas pelo Instituto, associados e membros da
REMS. O evento enfatizou a importancia de parcerias eficazes para
maximizar o impacto do esporte na sociedade.

Oficina Forum Esporte
e Cidadania

Taca das Favelas

Desde 2019, o Assal é o atacadista oficial deste torneio de futebol
entre favelas de Sao Paulo, que mobiliza mais de 600 mil pessoas
de mais de 100 favelas do Estado, organizado pela Central Unica
das Favelas (CUFA).

Em 2024, pelo segundo ano consecutivo, o Instituto Assai apoiou
0 campeonato, participando com a doac¢do de uma tonelada de
alimentos ndo pereciveis para as comunidades dos times que
jogaram as partidas finais, tanto no masculino quanto no feminino.
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Projetos

Institucionais

Instituto Assai

Empreendedorismo
O que a gente sente [com esta] acdo
comunitdria é alegria, realizacdo e esperanca Seguranca
na humanidade, porque sdo diversos Alimentar
voluntdrios(as) do Instituto Assai que sairam
: Esporte e
das suas casas para compartilhar esperanca, ) :
. p” P P i Cidadania
amor e empatia.
Ewerton Barros, presidente da Associacao Projetos
Cultural, Esportiva e Beneficente de Vila Institucionais
Nova Cachoeirinha (ACEB)
Instituicoes
Parceiras
Demonstracoes
Natal Solidario, Financeiras
organizacao
ACEB Vl.le.x Nova Créditos
Cachoeirinha

A.
INSTITUTO

ASSAI
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PROJETOS INSTITUCIONAIS

Além do compromisso com nossas trés frentes

de atuacao, buscamos ir aléem, ampliando nosso
impacto social por meio de projetos institucionais
que tocam vidas e transformam realidades.

Em 2024, o grande destaque dessa jornada foi o
voluntariado — uma forca coletiva de solidariedade
e dedicagao, em que cada ac¢do representou um
gesto de empatia e compromisso com um futuro
mais justo e humano.

0 Programa de Voluntariado Assai foi
estruturado e esta intrinsecamente ligado

aos valores do Instituto Assat, oferecendo
oportunidades para que colaboradores(as)

da Matriz e dos escritorios regionais do Assal
exercam a cidadania de forma qualificada,
contribuindo para o desenvolvimento

da sociedade por meio do voluntariado,
atuando nos temas de Seguranca Alimentar,
Empreendedorismo e Esporte para Cidadania com
simplicidade e ética, refletindo o cuidado com a
Nossa Gente e a paixao pelo que fazemos.

A Politica de Voluntariado Corporativo foi lancada
no dia 5 de dezembro, data comemorativa do

Dia Internacional do Voluntariado, definindo as
regras do programa e fornecendo informacdes
que garantem o seu bom funcionamento,
promovendo o exercicio da cidadania dentro e fora
da Companhia.

0 Instituto Assal é responsavel por toda a

gestdo do Programa de Voluntariado, desde o
planejamento das acoes até a avaliacao dos
resultados alcancados. O programa se destina

a colaboradores(as) da Matriz e dos escritorios
regionais do Assal, mas futuramente podera
envolver colaboradores(as) das lojas e dos Centros
de Distribuicdo, familiares e terceiros(as).

0 Programa de Voluntariado Assai tem também
como objetivo, ao realizar suas acdes, apresentar
aos colaboradores(as) as organizagoes sociais
beneficiadas pelas frentes do Instituto Assal e
pela area de Sustentabilidade.

Acao de Voluntariado,
organizacao Cores do
Amanha
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PROJETOS INSTITUCIONAIS

PRIMEIRAS ACOES DO NOSSO VOLUNTARIADO

Ao longo de 2024, realizamos varias acoes-piloto,
com o objetivo de obter aprendizados para que a
Politica de Voluntariado possa ser implementada
de forma solida e sistematica em 2025.

Fortaleza (CE) foi a cidade escolhida para

receber a nossa primeira acao voluntaria. Em
parceria com o Instituto Paternus, realizamos
uma acao para colocar comida no prato de

quem mais precisa, produzindo e distribuindo
refei¢des nutritivas para pessoas em situacdo

de vulnerabilidade social. Participaram 15
voluntarios(as) e foram beneficiadas 340 pessoas.

Em Recife (PE), organizamos uma acao voluntaria
para proporcionar momentos de interacao,
conexado e afeto para criancas de diferentes
idades, em parceria com a organizacdo Cores

do Amanha. Foram rodas de leitura, atividades
recreativas, producao e distribuicao de alimentos,
que beneficiaram cerca de 95 criancas e contaram
com a participacao de 24 voluntarios(as).

Os colaboradores(as) da Matriz do Assai, em
Sao Paulo (SP), produziram e distribuiram 800
refeicdes nutritivas para pessoas em situacao

de vulnerabilidade social, em parceria com a
organizacao social Academia Carolinas. Tivemos
26 voluntarios(as) e beneficiamos diretamente
800 pessoas.

Acao de Voluntariado
Instituto Paternus
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NATAL SOLIDARIO

Com a nossa tradicional campanha Arvore
Solidaria, colaboradores(as) da matriz do
Assai tiveram a oportunidade de apadrinhar
mais de 170 criancas e adolescentes da
Associacao Cultural, Esportiva e Beneficente
de Vila Nova Cachoeirinha (ACEB). Foram
realizadas oficinas recreativas, plantio

de mudas e mural dos sonhos, e os
participantes também receberam presentes
em um encontro com a presenca do Papai
Noel e de 26 voluntarios(as) do Assai.
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PROJETOS INSTITUCIONAIS

Agasalho a Gente Compartilha
Compreendendo seu potencial mobilizador e de
sensibilizacao da sociedade, desde 2011 o Assai promove
a campanha Agasalho a Gente Compartilha, que passou
a ser uma acao do Instituto Assal em 2023. Em 2024,
foram arrecadadas 54 toneladas de roupas, agasalhos

e cobertores em bom estado, um aumento de 26% em
relacdo a edicao de 2023.

A iniciativa aconteceu durante o més de junho, em todas
as lojas do Assati, sensibilizando colaboradores(as), clientes
e fornecedores(as) sobre a importancia de doar roupas
novas ou em bom estado para a populacdo em situacao de
vulnerabilidade antes do inicio do inverno.

Realizada em parceria com 29 organizacoes, entre elas o
Exército da Salvacgdo, a Uneafro e o Rotary, a campanha
beneficiou mais de 17 mil pessoas assistidas por projetos
sociais dessas instituicoes.

Programa Prosperar

Parceria entre a Fundacao Getulio Vargas (FGV) e o Instituto
Assali, oferece educacao universitaria de exceléncia por
meio de bolsas-auxilio a estudantes com alto potencial,
mas sem recursos financeiros para acessar o ensino
superior. As bolsas sao destinadas aos cursos de graduacao
em Administracao de Empresas ou Administracao Pablica
na FGV. Em 2024, 11 jovens foram beneficiados, recebendo
bolsa-auxilio para cobrir despesas com material de
aprendizagem, alimentacdo, moradia e transporte.

Exército da Salvacao,
organizacao parceira
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INSTITUICOES PARCEIRAS

AACC - ASSOCIACAO DE AMIGOS
DA CRIANCA COM CANCER DE
MATO GROSSO
03.186.621/0001-08

AACD - ASSOCIACAO DE
ASSISTENCIA A CRIANCA
DEFICIENTE - SP
60.979.457/0001-11

AAMA - ASSOCIACAO
AMERICANENSE DE ACOLHIMENTO
52.154.424/0001-04

AAMAE - ASSOCIACAO DE
ASSISTENCIA A MULHER, AO
ADOLESCENTE E A CRIANCA
ESPERANCA
06.234.994/0001-97

AASC - ASSOCIACAO DE APOIO
SOCIAL DE CAMACARI
26.816.516/0001-00

AAV - ASSOCIACAO ACONCHEGO
E VIDA
39.580.578/0001-08

ABACC - ASSOCIACAO
BENEFICENTE ACAO CIDADANIA E
CULTURA

12.299.112/0001-74

ABARF - ASSOCIACAO
BENEFICENTE DOS AGOSTINIANOS
RECOLETOS DE FORTALEZA
08.960.433/0001-09

ABAS - ASSOCIACAO BENEFICENTE
DE ASSISTENCIA SOCIAL
34.844.299/0001-82

ABID - ASSOCIACAO BENEFICENTE
03.508.076/0001-10

ABRAC - ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE RENOVACAO E
ASSISTENCIA A CRIANCA
74.501.032/0001-07

ABRACE - ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ASSISTENCIA
AS FAMILIAS DE CRIANCAS
PORTADORAS DE CANCER E
HEMOPATIAS
01.973.478/0001-60

ABRIGO SAO VICENTE DE
PAULO
10.248.060/0001-81

ABSW - ASSOCIAGAO
BRASILEIRA DA SINDROME DE
WILLIAMS

05.143.689/0001-27

ACADEMIA CAROLINAS
24.866.909/0001-95

ACAM - ASSOCIACAO DE
CIDADANIA ATIVA JARDIM
MACEDONIA
44.695.260/0001-02

ACAO DA CIDADANIA
00.346.076/0001-73

ACAO MORADIA
04.172.671/0001-90

ACAO SOCIAL VICENTE
MORETTI
33.831.322/0001-31

ACEAI - ASSOCIACAO CENTRO
EDUCACIONAL DE ACAO
INTEGRADA
05.502.662/0001-83

ACEB - ASSOCIACAO
CULTURAL, ESPORTIVA E
BENEFICENTE DE VILA NOVA
CACHOEIRINHA
06.035.952/0001-27

ACESA - ASSOCIACAO
CULTURAL E ESPORTIVA
AQUIDABA
33.023.784/0001-22

ACESP - ASSOCIAGAO
ACOLHIDA COM ESPERANCA
DA GRANDE SAO PAULO
12.383.013/0001-76

ACOLD - ASSOCIACAO
COMUNITARIA LUCAS DANTAS
09.016.822/0001-35

ADIC - ASSOCIACAO PARA

O DESENVOLVIMENTO DE
INICIATIVAS DE CIDADANIA DO
RIO GRANDE DO NORTE
07.708.428/0001-32

ADRA BRASIL - AGENCIA
ADVENTISTA DE
DESENVOLVIMENTO E
RECURSOS ASSISTENCIAIS
01.467.063/0001-15

ADRA LESTE - AGENCIA
ADVENTISTA DE
DESENVOLVIMENTO E RECURSOS
ASSISTENCIAIS LESTE
17.798.849/0001-55

AEACA - ASSOCIACAO
EDUCACIONAL E ASSISTENCIAL
CASA DOS AMARELINHOS
12.517.900/0001-90

AEM - ASSOCIACAO ESTRELA DA
MANHA
39.453.260/0001-58

AJECE - ASSOCIACAO
JEQUIEENSE DE CEGOS
42.718.171/0001-09

ALFA - RIO DE JANEIRO DE
MAOS DADAS PELA PAZ
SERVINDO EM AMOR
08.471.821/0001-18

ALJ - ASSOCIACAO LEAO DE
JUDA DE CULTURA E ARTES
MARCIAIS
46.775.815/0001-43

AMABI - ASSOCIACAO DE
MAES E AMIGOS DO BAIRRO
ITABERABA
08.008.324/0001-88

AMAC - ASSOCIACAO DE
MULHERES DE ATITUDE COM
COMPROMISSO SOCIAL
24.119.219/0001-72

AMADIS - ASSOCIACAO DOS
MORADORES E AMIGOS DO
DISTRITO INDUSTRIAL
39.408.049/0001-13

AMAR - INSTITUTO
ASSISTENCIA SOCIAL E
EDUCACAO
10.844.922/0001-39

AMIGOS DO BEM
05.108.918/0001-72

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DA
SERRA

27.564.699/0001-79

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ANAPOLIS

01.113.810/0001-17

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ARACAJU

13.046.636/0001-16

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ARAPIRACA

16.739.798/0001-28

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
BELEM

04.975.561/0001-67

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CAMPINA GRANDE
70.097.894/0001-65

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CAMPO GRANDE
03.025.707/0001-40

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CARAGUATATUBA
48.672.323/0001-58

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CUIABA

03.488.590/0001-31

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
DOURADOS

03.368.578/0001-93

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
FEIRA DE SANTANA
13.609.771/0001-22

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
FORTALEZA

07.143.845/0001-85

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
FOZ DO IGUACU
77.413.649/0001-69

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
GARANHUNS
10.136.752/0001-38

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
GOIANIA

01.240.688/0001-40

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
GUANAMBI

15.015.142/0001-08

APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
IGUATU

03.530.341/0001-67

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
IMPERATRIZ

06.759.187/0001-98

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAQUAQUECETUBA
01.252.605/0001-32

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
JEQUIE

14.636.260/0001-62

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
JOAO PESSOA
08.299.133/0001-12

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
JUAZEIRO

16.252.694/0001-94

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
JUAZEIRO DO NORTE
07.670.367/0001-61

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MACAE

06.946.217/0001-75

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MACAPA

05.984.661/0001-12

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MACEIO

12.321.592/0001-22

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MANAUS

04.216.628/0001-80

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MARACANAU
35.003.680/0001-81

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MARINGA

78.191.848/0001-32

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MOSSORO

08.287.336/0001-99

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PAULO AFONSO
13.452.867/0001-20

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PRAIA GRANDE
02.910.374/0001-70

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PRESIDENTE PRUDENTE
55.350.136/0001-13

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
RONDONOPOLIS
03.940.889/0001-85

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SALVADOR

15.233.505/0001-73

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SANTAREM

05.407.390/0001-32

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SANTO ANDRE
57.599.847/0001-51

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SAO LUIZ

06.048.565/0001-25

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SAO VICENTE
57.730.087/0001-70

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SERRA TALHADA
01.986.023/0001-80

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SETE LAGOAS
25.002.270/0001-62

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SOBRAL

35.048.446/0001-70

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
VALPARAISO DE GOIAS
07.441.601/0001-89

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
VITORIA DA CONQUISTA
14.376.362/0001-96
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APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO
DISTRITO FEDERAL
00.643.692/0001-96

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
RECIFE

11.024.940/0001-37

APAE - ASSOCIACAO DOS PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
NATAL

08.453.920/0001-77

APOE - CENTRO DE ASSISTENCIA
SOCIAL E TERAPEUTICO DIVA
MARINA GOULART
28.891.430/0001-60

APRAESPI - ASSOCIACAO DE
PREVENCAO, ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO E INCLUSAO DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE
RIBEIRAO PIRES
57.621.377/0001-85

APS DOWN - ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DE PORTADORES DE
SINDROME DE DOWN
86.771.136/0001-10

ARIL - ASSOCIACAO DE
REABILITACAO INFANTIL
LIMEIRENSE
51.472.447/0001-02

ARPAKE - ASSOCIACAO RAMOS DE
KARATE EDUCACIONAL
05.637.622/0001-49

ARRASTAO MOVIMENTO DE
PROMOCAO HUMANA
43.082.197/0001-68

ARUR - ASSOCIACAO DOS
REUMATICOS DE UBERLANDIA E
REGIAO

01.411.315/0001-94

ASAPI - ASSOCIACAO DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS
DE PAULISTA
05.890.427/0001-26

ASILO JOAO KUHL FILHO
51.486.587/0001-21

ASPAN - ASSOCIACAO
PROMOCIONAL DO ANCIAO DR.
JOAO MEIRA DE MENEZES
08.558.819/0001-80

ASPLANDE - ASSESSORIA
& PLANEJAMENTO PARA O
DESENVOLVIMENTO
68.623.982/0001-01

ASSA - ASSISTENCIA SOCIAL
SANTO ANTONIO
49.871.700/0001-40

ASSEMBLEIA DE DEUS
MINISTERIO FILADELFIA
04.149.694/0001-84

ASSEMBLEIA DE DEUS
MINISTERIO ITATUBA
35.519.543/0001-02

ASSOCIACAO 99POR1 - ORGULHO
DE SER SOLIDARIO
33.818.349/0001-94

ASSOCIACAO ALIANCA DE
MISERICORDIA
04.186.468/0001-73

ASSOCIAGCAO ALIANGA
EMPREENDEDORA
07.324.851/0001-39

ASSOCIACAO AMIGOS DO BAIRRO
46.584.791/0001-45

ASSOCIACAO ANJOS DA RUA
38.378.975/0001-20

ASSOCIACAO ASSISTENCIA
SOCIAL BETEL
54.408.935/0001-30

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL
PROJETO CORRENTE DO BEM
38.972.138/0001-25

ASSOCIACAO BEM TE VI
65.047.466/0001-98

ASSOCIACAO BENEFICENTE
ANJOS DA CIDADE
26.033.380/0001-54

ASSOCIACAO BENEFICENTE
JOAO XXIII
06.592.661/0001-30

ASSOCIACAO BENEFICENTE
MARISTELA
18.700.721/0001-70

ASSOCIACAO CASA DA CRIANCA
ZENAIDE DE SOUZA LIMA
47.351.804/0001-07

ASSOCIACAO CASA DA
ESPERANCA - SANTOS
58.218.207/0001-17

ASSOCIACAO CASA DE
RECUPERACAO RENASCER
19.074.526/0001-44

ASSOCIACAO CATOLICA SAO
VICENTE DE PAULO CASA DE
RANQUINES
08.585.407/0001-30

ASSOCIACAO CLUBE DE MAES
DO TURU
06.693.626/0001-07

ASSOCIACAO COLORINDO
A VIDA - CASA RONALD MC
DONALD
09.112.341/0001-23

ASSOCIACAO COMIDA QUE
ABRACA
43.043.804/0001-80

ASSOCIACAO COMUNITARIA
DE APOIO A GESTANTE E A
INFANCIA E A ADOLESCENCIA
DE RIO MANSO
24.260.780/0001-77

ASSOCIACAO COMUNITARIA DO
PARQUE MANDY
58.493.909/0001-09

ASSOCIACAO DE BENEFICENCIA
E EDUCACAO
56.728.793/0001-14

ASSOCIACAO DE MULHERES
HELENIRA PRETA
43.141.166/0001-30

ASSOCIACAO DE ROTARIANOS
DO DISTRITO 4420
66.663.949/0001-80

ASSOCIACAO DOS
MISSIONARIOS DA
SOLIDARIEDADE - LAR AMIGOS
DE JESUS

11.368.624/0001-82

ASSOCIACAO DOS MORADORES
DO NOVO ANGELIM
12.538.203/0001-15

ASSOCIACAO DOS MUTIRANTES
DO ALTO DA MARAVILHA
16.449.100/0001-30

ASSOCIACAO EDUCACIONAL
E ASSISTENCIAL CASA DOS
AMARELINHOS
12.517.900/0001-90

ASSOCIACAO INFANCIA E
FAMILIA
06.192.162/0001-55

ASSOCIACAO LAR DA
SERENIDADE
34.227.061/0001-08

ASSOCIAGCAO LAR SEMENTE DO
AMOR
00.612.230/0001-01

ASSOCIACAO MADRE MARIA
DAS NEVES
28.611.325/0001-20

ASSOCIACAO MANIFESTA LGBT+
33.156.400/0001-40

ASSOCIACAO MARANATHA DO
RIO DE JANEIRO
05.284.121/0001-26

ASSOCIACAO MEU SONHO DE
BALE
45.322.227/0001-91

ASSOCIACAO MOVIMENTO
DE MULHERES DO JARDIM
COMERCIAL
59.289.546/0001-57

ASSOCIACAO NAGAI
28.729.198/0001-68

ASSOCIACAO NOSSA SENHORA
DAS DORES
18.946.028/0001-81

ASSOCIAGCAO OBRA DO
CENACULO DA CARIDADE A
SERVICO DOS POBRES
16.242.596/0001-76

ASSOCIACAO PATRULHEIROS
MIRINS DE SAO CAETANO DO
SUL - OSCAR KLEIN
44.387.959/0001-05

ASSOCIACAO PAZEAR
41.466.091/0001-32

ASSOCIACAO PESTALOZZI DE
CUIABA
15.023.815/0001-63

ASSOCIACAO PRATO CHEIO
04.490.998/0001-00

ASSOCIACAO PROJETO CRER
00.491.223/0001-07

ASSOCIACAO PROJETO
RECOMECANDO
43.777.078/0001-20

ASSOCIACAO RECREATIVA SAO
PAULO FUTEBOL CLUBE
14.840.788/0001-59

ASSOCIACAO REDES DE
DESENVOLVIMENTO DA MARE
08.934.089/0001-75

ASSOCIACAO REMAR DO
BRASILR]
39.509.245/0004-27

ASSOCIACAO REMAR DO
BRASIL SP
39.509.245/0001-84

ASSOCIACAO RESTAURAR
13.253.237/0001-26

ASSOCIACAO SANTA RITA DE
CASSIA
08.666.159/0001-51

ASSOCIACAO SANTO DIAS
01.910.998/0001-24

ASSOCIACAO SAO JOSE
41.127.093/0001-05

ASSOCIACAO SHALOM
07.044.456/0001-00

ASSOCIACAO SONS DO BEM
04.955.132/0001-28

ASSOCIAGAO VENCEDOR
CADA DIA
31.097.601/0001-98

AVAO - ASSOCIACAO
VOLUNTARIADO DE APOIO A
ONCOLOGIA
03.114.293/0001-26

BANCO DE ALIMENTOS
ASSOCIACAO CIVIL - 0SASCO
02.736.449/0003-00

BANCO DE ALIMENTOS
ASSOCIACAO CIVIL - SAO PAULO
02.736.449/0001-48

CASA BETANIA DA PAZ
54.789.979/0001-58

CASA CRISTO DO BEM
26.429.206/0001-25

CASA DAS FRATERNIDADES
FEIXE DE LUZ
18.596.936/0001-92

CASA DE APOIO MULHER E VIDA
07.278.528/0001-76

CASA DE ASSISTENCIA SOCIAL
UBUNTU
45.151.667/0001-23

CASA DE REFERENCIA DA
MULHER TINA MARTINS
34.454.980/0001-14

CASA DE REINTEGRAGAO
NOVA VIDA
63.079.172/0001-12

CASA DO BOM MENINO
54.407.838/0001-23

CASA DO CANDANGO
00.077.552/0001-06

CASA DO CRISTO REDENTOR
62.366.844/0001-08

CASA DO IDOSO SAO VICENTE
DE PAULO DE MANAUS
04.162.681/0001-45

CASA DO SOL PADRE LUIS
LINTNER
32.661.464/0001-35

CASA FAMILIA ROSETTA
63.762.553/0001-00

CASA MARIA MAIA
57.386.310/0001-03

CBKTE - CONFEDERACAO
BRASILEIRA DE KARATE DO
TRADICIONAL ESPORTIVA E
EDUCACIONAL
13.719.699/0001-96

CDCG - CENTRO DESPORTIVO
CONJUNTO GRAMORE
24.520.231/0001-94

CECILAR - CENTRO DE
CONVIVENCIA INFANTIL LUIZ
ANTONIO RHEDA
06.072.564/0001-16

CENTRO COMUNITARIO
ASSISTENTE OFICIAL
TEREZINHA MEIRA
15.110.497/0001-78

CENTRO COMUNITARIO
DA CRIANCA
01.716.711/0001-20

CENTRO COMUNITARIO
DE BOITUVA
24.637.821/0001-00

CENTRO DE PROMOCAO
SOCIAL FENIX
23.004.527.0001-90

CENTRO DE VALORIZACAO DA
CRIANCA
83.340.935/0001-44

CENTRO SOCIAL VICENTA MARIA

05.253.117/0001-09

CENTRO SOCIAL, CULTURAL,

EDUCACIONAL MESTRE CAICARA

45.398.273/0001-74

CEPC - CENTRO EDUCACIONAL

E PROFISSIONAL DO
COROADINHO
35.191.881/0001-50
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CESPROM - ASSOCIACAO
EDUCADORA E BENEFICENTE -
JUNDIAI

50.951.805/0012-41

CIACA - CENTRO INTEGRADO
DE APOIO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE ROSA E AZUL
09.615.210/0001-69

COMVIVA - CENTRO DE
EDUCACAO POPULAR
COMUNIDADE VIVA
24.301.202/0001-31

CONEGRO - COLETIVO NACIONAL

DE ORGANIZACAO NEGRA
15.553.071/0001-99

CONNECTINGFOOD (EU SOU DO
MEIO)
30.318.293/0001-10

CORAE - CENTRO DE
ORIENTACAO, REABILITACAO E

ASSISTENCIA AO ENCEFALOPATA

01.103.480/0001-89

CORASSOL
01.905.513/0001-04

CORES DO AMANHA
13.449.687/0001-99

COTOLENGO SUL-
MATOGROSSENSE
01.367.712/0001-06

CPCD - CENTRO POPULAR DE
CULTURA E DESENVOLVIMENTO
19.212.117/0001-67

CRUZ VERMELHA BRASILEIRA -
FILIAL DO ESTADO DO PARANA
07.404.052/0001-72

CUFA - CENTRAL UNICA DAS
FAVELAS
06.052.228/0001-01

CUFA - ISCERGS - INSTITUTO
EDUCACIONAL, SOCIALE
CULTURAL DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL
08.435.691/0001-68

EDUCANDARIO SANTA
MARGARIDA
04.003.224/0001-08

EDUCANDARIO SIMAO PEDRO
57.598.435/0001-05

EMPREENDE Al EDUCACAO -
ESCOLA DE NEGOCIOS LTDA.
26.054.363/0001-01

EXERCITO DA SALVACAO
54.209.481/0014-93

FEDERACAO BRASILEIRA
DE COMUNIDADES
TERAPEUTICAS CRISTAS
06.955.556/0001-18

FEESP - FEDERACAO ESPIRITA
DO ESTADO DE SAO PAULO
61.669.966/0002-91

FIOS DA TERRA
04.673.783/0001-25

FRATER - FUNDACAO DOM
JOSE MAURO RAMALHO
14.080.836/0001-58

FRATERNIDADE ESPIRITA
FRANCISCO PEIXOTO LINS
PEIXOTINHO
24.129.744/0001-79

FUNDACAO BOM SAMARITANO
07.554.982/0001-02

FUNDACAO CAJUINA
69.620.425/0001-08

FUNDACAO DR. RAUL
FURTADO BACELLAR
00.342.779/0001-23

FUNDACAO JULITA
62.805.759/0001-07

FUNDACAO PARA PESQUISA,
PREVENGAO E ASSISTENCIA
DO CANCER - HOSPITAL DE
CANCER DE RIBEIRAO PRETO
02.681.523/0001-76

FUNDAME - FUNDACAO DE
APOIO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE
16.449.514/0001-69

FUNDEC - FUNDO ESTADUAL DE
DEFESA CIVIL DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL
14.137.626/0001-59

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE NOVA
IGUACU

08.969.291/0001-32

FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE DE FRANCO DA
ROCHA

46.523.080/0001-60

FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE DE
HORTOLANDIA
50.337.660/0001-30

FUNDO SOCIAL GUARUJA
44.959.021/0001-04

GAPIC - GRUPO DE APOIO A
POPULACAO E INSTITUICOES
CARENTES
19.894.512/0001-77

GASTROMOTIVA
08.505.223/0001-12

GOODTRUCK BRASIL
35.502.674/0001-79

GPACI - GRUPO DE PESQUISA
E ASSISTENCIA AO CANCER
INFANTIL

50.819.523/0001-32

GRENDACC - GRUPO EM DEFESA
DA CRIANCA COM CANCER -
HOSPITAL DA CRIANCA
00.797.397/0001-94

GRUPO ANJOS DA TIA
STELLINHA
27.481.838/0001-09

GRUPO DA FRATERNIDADE
ESPIRITA JOAO RAMALHO
59.166.470/0001-72

GRUPO DE APOIO AO MENOR
DO CASSINU
30.179.907/0001-20

GRUPO TRANSREVOLUGAO
27.720.290/0001-02

HOPE - ASSOCIACAO PRO-HOPE
APOIO A CRIANCA COM CANCER
02.072.483/0001-65

IAM - INSTITUICAO ASSISTENCIAL
MEIMEI
51.127.835/0001-48

IAP CASAZUL - INSTITUTO
ARTHUR PETERSON
41.105.129/0001-41

IASAL - INSTITUTO AMIGOS DA
SOPA DE ALAGOAS MACEIO
25.243.955/0001-09

ICIA - INSTITUTO DO CANCER
INFANTIL DO AGRESTE
06.061.422/0001-53

ICPAC - INSTITUTO DOS CEGOS DA
PARAIBA ADALGISA CUNHA
09.142.183/0001-54

ICPB - INSTITUTO DE CIENCIAS E
PESQUISA NO BRASIL
09.213.300/0001-23

IDESQ - INSTITUTO NACIONAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
12.247.839/0001-08

IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS
PROFETIZANDO VITORIA
08.518.965/0001-82

IGREJA BATISTA FILADELFIA DO
LAUZANE
48.744.635/0001-20

IGREJA BATISTA QUINZE DE
NOVEMBRO
14.281.075/0001-00

IGREJA CRISTA BATISTA
RENOVADA
60.252.913/0001-27

IGREJA DO EVANGELHO
QUADRANGULAR
62.955.505/4552-45

IGREJA EVANGELICA
ASSEMBLEIA DE DEUS EM
CURITIBA
75.034.645/0001-44

INSTITUICAO BENEFICENTE
LAR DE MARIA
57.513.590/0005-05

INSTITUICAO INA BRASIL
77.556.660/0001-88

INSTITUICAO NACIONAL
DESENVOLVIMENTO HUMANO
07.969.138/0001-42

INSTITUICAO VIVER MELHOR
13.087.923/0001-74

INSTITUTO ACARIQUARA
ORGANIZACAO DE SERVICOS
SOCIOAMBIENTAIS
SUSTENTAVEIS
06.284.362/0001-38

INSTITUTO BARBA NA RUA
40.729.003/0001-85

INSTITUTO BATISTA LAZARO
FERREIRA FILHO
22.917.836/0001-98

INSTITUTO CEU ESTRELA GUIA
23.491.453/0001-63

INSTITUTO CICLOS DE
SUSTENTABILIDADE E
CIDADANIA
31.813.527/0001-69

INSTITUTO DE DEFESA DO
MEIO AMBIENTE, ESPORTE
E EDUCACAO - INSTITUTO
HORTA GIRASSOL
41.254.796/0001-96

INSTITUTO DE EDUCACAO E
CIDADANIA SANTA BARBARA
05.360.307/0001-17

INSTITUTO DE ESPORTES
05.239.568/0001-83

INSTITUTO EMPODERA
14.227.230/0001-00

INSTITUTO FEIRA PRETA
11.323.009/0001-50

INSTITUTO FILIPPO SMALDONE
04.834.065/0007-89

INSTITUTO FORTE
18.987.791/0001-50

INSTITUTO GABRIELE BARRETO
SOGARI
04.601.038/0001-70

INSTITUTO HEROIS E
PRINCESAS
35.775.455/0001-63

INSTITUTO IGOR ARCANJO
44.501.726/0001-83

INSTITUTO INVESTIDORES DA
ESPERANCA
49.411.084/0001-45

INSTITUTO IPIRANGA DE APOIO
E INCLUSAO AO ESPORTE E
EDUCACAO

34.862.792/0001-25

INSTITUTO IZIANE CASTRO
21.001.674/0001-80

INSTITUTO JO CLEMENTE
60.502.242/0001-05

INSTITUTO LEAO DA TRIBO DE
JUDA
30.755.602/0001-10

INSTITUTO LINCE
30.060.237/0001-29

INSTITUTO MARIA DA PENHA
11.161.826/0001-59

INSTITUTO MIRACEMA
02.483.438/0001-01

INSTITUTO NAVEGAR - ESPORTE,
EDUCACAO E MEIO AMBIENTE
31.038.925/0001-55

INSTITUTO NOVO TEMPO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCAGAO PROFISSIONAL,
ESPORTE E SOCIAL
30.171.629/0001-65

INSTITUTO OBA
48.429.363/0001-73

INSTITUTO PATERNUS
40.819.473/0001-30

INSTITUTO PEABIRU
02.650.035/0001-00

INSTITUTO PIPOQUINHA
13.608.654/0001-44

INSTITUTO PIRILAMPOS
18.614.095/0001-07

INSTITUTO PRO MAIS VIDA
SAO SEBASTIAO
49.263.528/0005-76

INSTITUTO SEMEAR PLANTAR
E TRANSFORMAR
42.095.357/0001-40

INSTITUTO SOCIAL AGATHA
22.144.635/0001-03

INSTITUTO SOS GENTE
08.343.350/0001-62

INSTITUTO SUED DE SAUDE
17.211.524/0001-24

INSTITUTO VIDAS PELO
FUTURO
40.483.172/0001-88

INSTITUTO VIVA DE
DESENVOLVIMENTO E ACAO
SOCIAL

04.966.576/0001-69

I0S - INSTITUTO OLHAR
SOLIDARIO
31.468.933/0001-31

ISAMA - INSTITUTO DE
ASSISTENCIA E INCLUSAO
SOCIAL DO MARANHAO
07.842.825/0001-00

KIME - INSTITUTO CAMINHO
DOS CAMPEOES
11.093.854/0001-86

LACULTESP - LAZER,
CULTURA E ESPORTE,
QUALIDADE DE VIDA
09.587.710/0001-34
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LAR BATISTA
18.105.800/0001-32

LAR BATISTA DE CRIANCAS
60.958.972/0003-87

LAR BATISTA MARCOLINA
MAGALHAES
12.320.875/0001-50

LAR DE CRIANCAS NOSSA
SENHORA DAS GRACAS
31.144.918/0001-38

LAR DOS VELHOS PAULO DE
TARSO
17.110.826/0001-06

LAR ESPIRITA CAMINHO DE
NAZARE
03.690.043/0001-34

LAR INFANTIL CRISTO
REDENTOR
13.042.817/0001-74

LAR ITATIBENSE DA
CRIANCA
50.119.288/0001-96

LAR LAURA CARVALHO
14.492.367/0001-84

LAR MANA
10.386.914/0001-96

LAR MENINA
08.428.252/0001-28

LAR SAO DOMINGOS
12.183.760/0001-60

LAR TERNURA
44.807.261/0001-93

LAR TRES IRMAS
22.960.483/0001-09

MISSAO BATISTA DO
PELOURINHO
04.637.737/0001-70

MITRA ARQUIDIOCESANA
DE NITEROI
30.147.995/0074-34

MLB - MOVIMENTO DE
LUTAS NOS BAIRROS, VILAS
E FAVELAS
07.058.129/0001-08

MMPP - MOVIMENTO POR
MORADIA POPULAR DE
PERNAMBUCO
12.143.222/0001-42

MOMUNES - MOVIMENTO
MULHERES NEGRAS DE
SOROCABA
03.778.458/0001-64

NEAC - NOCLEO ESPECIAL
DE ATENCAO A CRIANCA
01.721.077/0001-13

NUCLEO DE APOIO A
CRIANCA COM CANCER
10.554.426/0001-40

OAF - ORGANIZACAO DE
AUXILIO FRATERNO
15.232.135/0001-50

OBRA DO BERCO
33.522.079/0001-70

OBRA SOCIAL NOSSA
SENHORA DA GLORIA
FAZENDA
48.555.775/0066-03

OBRA SOCIAL SAO
BENEDITO
62.786.074/0001-52

OMDAS - ORGANIZACAO
MULTIFUNCIONAL DE
DESENVOLVIMENTO E
AUXILIO SOCIAL
10.838.360/0001-10

ONCOAMIGO - INSTITUTO
DE AMOR ONCOAMIGO
PARA REABILITACAO E
PROMOCAO DA SAUDE
04.141.451/0001-08

ONG SEMENTES DO
AMANHA
22.474.228/0001-56

ONG UM OLHAR
39.127.840/0001-55

ONG UNIDOS SOMOS MAIS
43.731.191/0001-74

OUTRA CASA COLETIVA
46.571.812/0001-98

PAROQUIA NOSSA SENHORA
DA CONCEICAO DO ANIL
06.303.457/0001-51

PAROQUIA SAO PATRICIO
63.089.825/0212-22

PESTALOZI TEIXEIRA DE
FREITAS
16.237.695/0001-60

PROJETO ASAS PELA
AMAZONIA
03.704.499/0001-06

PROJETO BOM NA BOLA BOM
NA VIDA
20.109.814/0001-76

PROJETO CANA VIVA
29.280.300/0001-53

PROJETO ELEVAR
24.343.040/0001-02

PROJETO ESPERANCA
09.022.003/0001-09

PROJETO VIAMAR DIGNIDADE

PARA O JOVEM EM RISCO
SOCIAL
19.909.198/0001-59

PROJETO VIDEIRA EU ME
IMPORTO
32.190.767/0001-17

QUEBRADA ALIMENTADA
48.948.120/0001-41

RECANTO DA CRUZ GRANDE
56.973.522/0001-24

RECANTO DE INTERLAGOS
62.394.283/0001-50

RECANTO TIA CELIA
05.028.042/0001-54

REDE DO BEM
41.932.102/0001-22

REFAVELA - REDE DE
FAVELAS DE PERNAMBUCO
00.497.072/0001-96

RESTITUI - CENTRO DE
TRATAMENTO PARA
DEPENDENTES QUIMICOS E
ALCOOLATRAS
12.641.771/0001-47

S.0.S. SERVICO DE OBRAS
SOCIAIS DE PRESIDENTE
PRUDENTE
44.865.269/0001-06

SEFRAS - SERVICO
FRANCISCANO DE
SOLIDARIEDADE

11.861.086/0001-63

SERVICO ASSISTENCIAL
CAMILLE FLAMMARION
52.838.596/0001-05

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - ARACAIU
03.637.549/0001-80

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - ARARAQUARA
03.667.884/0006-35

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - BAURU
03.667.884/0024-17

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - BELEM
03.593.364/0001-10

SESC - SERVICO SOCIAL
DO COMERCIO - BELO
HORIZONTE
03.643.856/0037-84

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - BOA VISTA
03.488.834/0001-86

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - BRASILIA
03.288.908/0001-30

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - CAMPINAS
03.667.884/0020-93

SESC - SERVICO SOCIAL
DO COMERCIO - CAMPO
GRANDE
03.560.440/0002-72

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - CUIABA
03.658.968/0018-46

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - CURITIBA
03.584.427/0042-40

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - DOURADOS
03.560.440/0006-04

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - GARANHUNS
03.482.931/0004-04

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - GOIANIA
03.671.444/0011-19

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - ILHOTAS
03.581.526/0007-96

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - INTERLAGOS
03.667.884/0011-00

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - IPTIRANGA
03.667.884/0017-98

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - ITAQUERA
03.667.884/0016-07

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - JOAO PESSOA
03.602.934/0013-25

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - JUAZEIRO
03.612.122/0006-31

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - JUNDIAL
03.667.884/0044-60

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - LONDRINA
03.584.427/0011-44

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - MARINGA - MESA
BRASIL

03.584.427/0055-65

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - MARINGA
03.584.427/0022-05

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - 0SASCO
03.667.884/0036-50

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - PALMAS
03.779.012/0001-54

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - PETROLINA
03.482.931/0006-76

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - PIRACICABA
03.667.884/0022-55

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - RECIFE - CURADO
03.482.931/0021-05

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - RECIFE - SANTO AMARO
03.482.931/0001-61

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - RIBEIRAO PRETO
03.667.884/0027-60

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - RIO GRANDE DO NORTE
03.591.097/0001-42

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - RONDONOPOLIS
03.658.968/0002-89

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - SANTOS
03.667.884/0026-89

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - SAQ JOSE DOS
CAMPOS
03.667.884/0005-54

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - SAO LUIS
04.155.096/0001-18

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - SOROCABA
03.667.884/0030-65

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - TOCANTINS
03.779.012/0002-35

SESC - SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - VITORIA DA
CONQUISTA
03.591.002/0011-62

SESM - PROGRAMA SOCIAL SIM!
EU SOU DO MEIO
40.224.894/0001-18

SOCIEDADE RECREATIVA
CULTURAL E FILANTROPICA
NOVA JUNINA DO ORGULHO
30.613.725/0001-16

UDAM - UNIAO DE AMIGOS
56.391.808/0001-00

UNAS - UNIAO DE NUCLEOS,
ASSOCIACOES DOS MORADORES
DE HELIOPOLIS
38.883.732/0001-40

UNISF - UNIAO DA SAUDE SEM
FRONTEIRAS
21.308.951/0001-00

VALE DO DENDE
31.186.223/0001-19

VIDA VALORIZACAO INDIVIDUAL

DO DEFICIENTE ANONIMO
13.787.932/0001-78

VILA VICENTINA DE SETE LAGOAS

24.994.428/0001-65
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DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE
AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos Administradores e Conselheiros do
Instituto Assai

Opiniao

Examinamos as demonstracdes financeiras do Instituto Assai (“Entidade”), que compreendem o
balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstracdes do resultado,
das mutacdes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais.

Em nossa opinido, as demonstracoes financeiras acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do Instituto Assai em 31 de
dezembro de 2024, o desempenho de suas operacdes e 0s seus fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as pequenas
e médias empresas (CPC PME (Rl)) e com a interpretacao para entidades sem finalidade de lucros
(ITG 2002 (RD)).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na secao a seguir
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras”. Somos
independentes em relacao a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos

no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade - CFC, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo
com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

Deloitte.

Responsabilidades da Administracao pelas demonstracoes
financeiras

A Administracao é responsavel pela elaboracao e adequada apresentacao das demonstracoes
financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as pequenas

e médias empresas (CPC PME (R1)) e com a interpretacao para entidades sem finalidade

de lucros (ITG 2002 (RI)), e pelos controles internos que ela determinou como necessarios
para permitir a elaboracao de demonstracoes financeiras livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstragoes financeiras, a Administracdo é responsavel pela avaliacao
da capacidade de a Entidade continuar operando e divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na
elaboracao das demonstracdes financeiras, a nao ser que a Administracao pretenda liquidar
a Entidade ou cessar suas operacoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar
0 encerramento das operacoes.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes
financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes financeiras,
tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndao uma garantia de que a auditoria realizada

A Deloitte refere-se a uma ou mais empresas da Deloitte Touche Tohmatsu Umited (“DTTL"), sua rede global de firmas-membro e suas entidades relacionadas {coletivamente, a “organizacao Deloitte”). A DTTL (também chamada de “Deloitte Global”) e cada uma
de suas firmas-membro e entidades relacionadas sao legalmente separadas e independentes, que nao podem se obrigar ou se vincular a terceiros. A OTTL, cada firma-membro da DTTL e cada entidade relacionada sao responsaveis apenas por seus proprios atos

e omissoes, e nao entre si. A DTTL nao fornece servicos para clientes. Por favor, consulte www.deloitte.com/about para saber mais.

A Deloitte é lider global de auditoria, consultoria empresarial, assessoria financeira, gestao de riscos, consultoria tributaria e servicos correlatos. Nossa rede global de firmas-membro e entidades relacionadas, presente em mais de 150 paises e territorios
(coletivamente, a “organizacao Deloitte”), atende a quatro de cada cinco organizacoes listadas pela Fortune Global 500®. Saiba como os cerca de 460.000 profissionais da Deloitte impactam positivamente seus clientes em www.deloitte.com.

© 2025. Para mais informacoes, contate a Deloitte Global.
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DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

de acordo com as normas brasileiras de auditoria sempre detecta as eventuais distorcoes
relevantes existentes. As distorcées podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar,
dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdées econdmicas dos usuarios tomadas com
base nas referidas demonstracoes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Aléem disso:

P Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracoes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada
e suficiente para fundamentar nossa opiniao. O risco de nao deteccao de distorcdo relevante
resultante de fraude & maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificacao, omissao ou representacoes falsas intencionais.

b Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nao com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia desses controles internos da Entidade.

b Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela Administragao.

© 2025. Para mais informacédes, contate a Deloitte Global.

Deloitte.

b Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante
em relacdo a eventos ou condicdes que possam levantar davida significativa em relacao a
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar a aten¢ao em nosso relatorio de auditoria para as respectivas
divulgacdes nas demonstracdes financeiras ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as
divulgacoes forem inadequadas. Nossas conclusoes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condicoes futuras podem
levar a Entidade a nao mais se manter em continuidade operacional.

b Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contetido das demonstracoes financeiras,
inclusive as divulgacoes e se as demonstracdes financeiras representam as correspondentes
transacoes e 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com a Administracao a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatagoes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 26 de maio de 2025

DELOITTE TOUCHE TOHMATSU Natacha Rodrigues dos Santos
Auditores Independentes Ltda. Contadora
CRCnN°2SP011609/0-8 CRCnN° 1 SP 257140/0-0
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INSTITUTO ASSAI

BALANCOS PATRIMONIAIS
31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em Reais)

<=>

Sobre o relatorio

Mensagem
da Diretoria

Somos o
Instituto Assai

Empreendedorismo
. . Seguranca
Ativo Nota 31/12/2024 31/12/2023 Passivo Nota 31/12/2024 31/12/2023 Alimentar
Circulante Circulante Esporte e
. . . Cidadania
Caixa e equivalentes de caixa 4 9.304.909 9.187.212 Fornecedores 5 71.648 268.162
Outros créditos 488 8.125 Obrigagoes trabalhistas 6 227.862 220.340 Projetos
Institucionais
Impostos a compensar 10.674 2.315 Obrigacoes tributarias 39.890 28.630
Instituicoes
Parceiras
Total do ativo circulante 9.316.071 9.197.652 Total do passivo circulante 339.400 517.132
Demonstracoes
Financeiras
Nao circulante Nao circulante
Provisao para riscos civeis 7 - 15.300 R
Total do ativo ndo circulante - 15.300
Patrimonio liquido
Intangivel 772 772 Patriménio social 8 8.977.443 8.665.992
Total do ativo nao circulante 772 772 Total do patrimoénio liquido 8.977.443 8.665.992
Total do passivo e patrimonio
Total do ativo 9.316.843 9.198.424 liquido 9.316.843 9.198.424
INSTITUTO
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras. ASSAI
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Sobre o relatorio

; B Mensagem
INSTITUTO ASSAI INSTITUTO ASSAI da Diretoria
DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO Somos o
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023 Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023 Instituto Assai
(Em milhares de Reais) (Em milhares de Reais)
Empreendedorismo
Patrimonio Superavit Sequranca
Nota 2024 2023 social Acumulado Total Alirentas
Receita operacional liquida 9 13.959.895 8.481.395 Saldos em 31 de dezembro Esporte e
de 2022 7.732.799 - 7.732.799 Tikeknie
Despesas operacionais
Superavit do exercicio - 933.193 933.193 Projetos
Despesa com pessoal 10 (1.802.684) (1.093.117) p ’ ’ Institucionais
Despesas administrativas 11 (8.136.131) (3.958.802) Transferéncia para o o
patriménio social 933.193 (933.193) - Instituicoes
Despesas com gratuidades 9 (4.329.695) (3.108.123) Parceiras
Total das despesas operacionais (14.268.510) (8.160.042) Saldos em 31 de dezembro Demonstracoes
de 2023 8.665.992 - 8.665.992 Financeiras
Resultado operacional antes do resultado Superavit do exercicio ) 311.451 311.451 Créditos
financeiro (308.615) 321.353
Transferéncia para o
Receitas financeiras 811.818 811.876 patriménio social 311.451 (311.451) -
Despesas financeiras (191.752) (200.036)
Saldos em 31 de dezembro
) o de 2024 8.977.443 - 8.977.443
Resultado financeiro liquido 12 620.066 611.840
Superavit do exercicio 311.451 933.193
INSTITUTO
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras. ASSAI
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INSTITUTO ASSAI

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em Reais)

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Superavit do exercicio

Ajustes ao superavit

Contingéncias Civeis (Nota 7)

Variacdo nos ativos e passivos
Aumento (reducdo) nos ativos em
Outros créditos

Impostos a compensar

Aumento (redu¢do) nos passivos em
Fornecedores (Nota 5)

Obrigacoes trabalhistas e sociais (Nota 6)
Obrigacoes tributarias

Contingéncias Civeis (Nota 7)

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais

31/12/2024 31/12/2023
311.451 933.193
(13.300) 15.300

7.637 (8.125)
(8.359) (2.315)
(196.514) 233.507
7.522 220.340
11.260 24.665
(2.000) .
117.697 1.416.565

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.

Fluxo de caixa de atividades de investimento
Aquisicdo de ativo intangivel

Caixa liquido aplicado nas atividades investimentos

Aumento do caixa e equivalentes de caixa

Demonstracao da variacao do caixa e equivalentes
de caixa

No inicio do exercicio (Nota 4)

No fim do exercicio (Nota 4)

Aumento do caixa e equivalentes de caixa
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Seguranca

31/12/2024 31/12/2023 Alimentar

Esporte e

Cidadania
- (772)

: 072 rojetos

Institucionais

Instituicoes

117.697 1.415.793 Parceiras
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Financeiras

9.187.212 7.771.419 Créditos
9.304.909 9.187.212
117.697 1.415.793
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INSTITUTO ASSAI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
PARA 0S EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em reais, exceto quando especificado de outra forma)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

0O Instituto Assai, daqui em diante tratado como “Instituto”, foi juridicamente constituido em 10 de marco
de 2022 e tem sua sede na Av. Aricanduva, 5555, Sao Paulo - SP e possui como associados mantenedores
as pessoas juridicas Sendas Distribuidora S.A. e ASN Atacadista Ltda.

Em 2022 o Instituto Assal foi lancado com objetivo de desenvolver e implementar a estratégia de
investimento social do Sendas Distribuidora S.A. Com operacdo independente e sem fins lucrativos,

tem o prop6sito de promover oportunidades e caminhos de prosperidade para pessoas e comunidades.

A criacdo do Instituto traduz a relevancia da agenda de Reponsabilidade Social para a sua mantenedora e
nosso compromisso com o impacto social. O Instituto se propde a atuar de maneira ainda mais focada e
estruturada em trés frentes de atuacao:

» Empreendedorismo: fomento a acdes voltadas ao empreendedorismo alimentar;
» Alimentacao: combate a inseguranca alimentar;

b Esporte: fortalecimento a pequenas instituicdes promotoras de atividades esportivas.

Em 2024 foi um ano de amadurecimento para o Instituto Assai nas trés frentes de atuagdo. Como
organizacao responsavel pela gestao do investimento social realizado pelo Assai foi possivel realizar
projetos e acdes que promoveram o desenvolvimento das organizages sociais apoiadas, bem como
micro e pequenos empreendedores na area de alimentacao. Trouxe como novidade a publicacao da
Politica de Voluntariado Corporativo e a realizacdo de a¢des em algumas regides do Brasil envolvendo os
colaboradores Assai.

2.

a)

b)

APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
BASE DE ELABORACAO

Apresentacdo das demonstragdes financeiras

As demonstracdes financeiras foram elaboradas e estao apresentadas em conformidade com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as pequenas e médias empresas, as quais abrangem
a legislacdo societaria brasileira e o pronunciamento técnico CPC PME (R1), emitido pelo Comité

de Pronunciamentos Contabeis — CPC e aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC,

e com a interpretacao ITG 2002 (R1) — Entidade sem Finalidade de Lucros.

Na elaboracdo das demonstracdes financeiras, a Administragdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade de o Instituto continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao das demonstracoes
financeiras, a ndo ser que a Administracao pretenda liquidar o Instituto ou cessar suas operacoes, ou nao
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

A emissao das demonstracoes financeiras foi autorizada pela Administracdo em 26 de maio de 2025.

Base de elaboracao

As demonstracdes financeiras foram preparadas com base no custo histérico, com excecao dos
instrumentos financeiros ndo derivativos mensurados pelo valor justo por meio do resultado,
quando aplicavel.
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DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

3. POLITICAS CONTABEIS MATERIAIS

As politicas e praticas contabeis materiais aplicadas na elaboracao dessas demonstracées financeiras
estao descritas em cada nota explicativa correspondente, exceto as abaixo que sao relacionadas a mais
de uma nota explicativa. Essas politicas e praticas contabeis foram aplicadas de modo consistente para os
exercicios apresentados.

a) Moeda funcional e moeda de apresentacao

Os itens incluidos nas demonstracoes financeiras sao mensurados em reais — R$, moeda funcional e de
apresentacdo das demonstracoes financeiras, que representa a moeda do principal ambiente econdémico
no qual o Instituto opera.

b) Apuracdo do superavit (déficit) do exercicio

0 superavit (déficit) do exercicio é apurado em conformidade com o regime contabil de competéncia,
com excec¢do das receitas de doagdes, uma vez as receitas de doagdes sdo registradas contabilmente
quando do seu efetivo recebimento em caixa. O superavit do exercicio serd incorporado ao patriménio
liquido em conformidade com as exigéncias legais e estatutarias, uma vez que o superavit sera aplicado
integralmente no territorio nacional, na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

¢) Classificacdo dos ativos e passivos como circulantes e nao circulantes

0 ativo deve ser classificado como circulante quando satisfizer qualquer dos sequintes critérios:

b espera-se que seja realizado, ou pretende-se que seja vendido ou consumido no decurso normal do ciclo
operacional do Instituto

b espera-se que seja realizado até doze meses ap6s a data do balanco

0 passivo deve ser classificado como circulante quando satisfizer qualquer dos seguintes critérios:
b espera-se que seja liquidado durante o ciclo operacional normal do Instituto

» deve ser liquidado no periodo de até doze meses ap6s a data do balanco

0 ativo ou passivo que passar do prazo de 12 meses, deve ser classificado como Nao Circulante.

d) Isencdes tributarias e tributacéo

0 Instituto nao tem fins lucrativos e é isento de recolhimento do imposto de renda e da contribuicao
social sobre o superavit. Alem disso, de acordo com a Lein® 9.532/1997 e a MP 2.158-35/2001, entidades
sem fins lucrativos podem ser isentas da Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social
(COFINS) e da contribuicéo para o PIS/Pasep sobre receitas decorrentes de suas atividades principais.

Por outro lado, o Instituto sujeita a tributacao da COFINS os rendimentos de juros sobre as aplicacoes
financeiras a 4%, do PIS os montantes da folha de pagamento a 1% e a tributacdo pelo Imposto de
Transmissao de Causa Mortis e Doacdo — ITCMD conforme a legislacao estadual de cada fonte doadora
em contrapartida com o Estado de SP onde em 2024 incide sobre o0s valores recebidos como doacgoes
com valores individuais a partir de R$ 88.400 a aliquota de 4%.

e) Uso de estimativas e julgamentos

A preparacao das demonstracdes financeiras de acordo com as normas brasileiras exige que a
Administracdo faca julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicacdo de politicas contabeis
e os valores apresentados de ativos, passivos, receitas e despesas.

As demonstracdes financeiras incluem, portanto, estimativas referentes a selecao das vidas Gteis do ativo
imobilizado e intangivel, provisdes para riscos e passivos contingente e mensuracdo do valor justo das
gratuidades. Estimativas sao revistas continuamente e revisdes com relacao a estimativas contabeis sao
reconhecidas no periodo em que as estimativas sao revisadas e em quaisquer periodos futuros afetados.

f) Provisées

Uma provisao é reconhecida, em funcdo de um evento passado, se o Instituto tem uma obrigacdo legal
ou construtiva que possa ser estimada de maneira confiavel, e é provavel que um recurso econémico seja
exigido para liquidar a obrigacao.

g) Intangivel

Os ativos intangiveis adquiridos separadamente sao mensurados pelo custo quando de seu
reconhecimento inicial, sendo deduzidos pela amortizacao e as eventuais perdas por nao recuperagao.
Os gerados internamente, excluindo-se os custos capitalizados de desenvolvimento de software, sao
refletidos no resultado do exercicio que foram incorridos. Os ativos intangiveis de vida atil indefinida
nao sao amortizados, mas submetidos a testes de recuperacao no encerramento do exercicio ou
sempre que houver indicacao de que seu valor contabil podera nao ser recuperado, individualmente
ou no nivel da UGC.

Em 31 de dezembro de 2024 o intangivel do Instituto era formado por marcas e patentes classificado
como intangivel de vida atil indefinida.
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DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Compreendem o caixa, as contas bancarias e as aplicacoes financeiras de curto prazo, de alta liquidez e

sujeitos a um risco insignificante de alteracao do valor, com intencao e possibilidade de serem resgatados

no curto prazo em até 90 dias a partir da data da aplicacao, sem perda de rendimentos.

2024 2023
Caixa e depositos bancarios 12.582 51.786
Aplicacdes financeiras (i) 9.292.327 9.135.426
Total 9.304.909 9.187.212

(1) O Instituto mantinha aplicacdo financeira em Certificado de Depo6sito Bancario - CDB do banco
Itad, remunerada a taxa média de 85% a.a.do Certificado de Depésito Interbancario — CDI em 2024

(80% em 2023).

5. FORNECEDORES

2024 2023
Servicos 43.955 118.162
Repasses a Organizacoes Sociais 27.693 150.000
Total 71.648 268.162

6. OBRIGACOES TRABALHISTAS

2024 2023
Salarios a pagar 39.503 42.056
INSS a pagar 31.485 49.169
FGTS a pagar 8.188 18.659
Provisdo de férias 146.974 107.469
Outras contribuicoes e beneficios a recolher 1.712 2.987
Total 227.862 220.340

7. PROVISAO PARA RISCOS CIVEIS

0 Instituto, no curso normal de suas atividades, esta sujeito a processos judiciais de naturezas tributaria,
trabalhista e civel. A Administracao, apoiada na opiniao de seus assessores legais e, quando aplicavel,
fundamentada em pareceres especificos emitidos por especialistas na mesma data, avalia a expectativa
do desfecho dos processos em andamento e determina a necessidade ou nao da constituicao de provisdo
para contingéncias. Em 31 de dezembro de 2024, o Instituto ndo possuia processos judiciais em aberto de
naturezas civel, trabalhista e tributaria com risco de perda provavel e/ou possivel.

Em 2023, o Instituto possuia uma acgdo civel por danos morais. Com base na avaliacao da assessoria
juridica, a perda foi classificada como provavel, com estimativa de desembolso no valor de R$ 15.300,00,
valor este registrado como provisdo no passivo da entidade. No exercicio de 2024, a acao foi julgada com
decisao favoravel parcialmente ao autor, resultando na obrigagao de pagamento no valor de R$ 2.000,00,
o qual foi quitado em 2 de abril de 2024, encerrando o processo judicial. O valor pago fol inferior a
estimativa originalmente provisionada, o que refletiu uma reversao parcial do montante provisionado,
conforme sera demonstrado nas notas explicativas.

8. PATRIMONIO LIQUIDO

0 patrimonio liquido do Instituto é formado pelos superavits acumulados em cada exercicio e transferido
anualmente para a rubrica “Patrimoénio social” do Instituto. Em caso de dissolu¢éo social da Associacao,
liquidado o passivo, 0s bens remanescentes serao destinados para outra pessoa juridica qualificada na
forma da Lein®9.790, de 23.03.1999, que tenha, preferencialmente, os mesmos objetivos sociais.
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DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

9. RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

0 Instituto recebe doag6es de pessoas juridicas e fisicas que apoiam de forma voluntaria os trabalhos
desenvolvidos e sao reconhecidas quando ocorre a transferéncia de propriedade dos recursos.

Conforme estabelecido na Interpretacdo ITG 2002 (R1) - Entidade sem Finalidade de Lucro, o Instituto
mensura as receitas com trabalhos voluntarios de membros integrantes de 6rgdaos da Administracao

e 0s servicos e bens recebidos de forma gratuita pelo seu valor justo, levando-se em consideracdo os
montantes que o Instituto pagaria pela contratacao de servicos similares em mercado ativo.

As receitas com trabalhos voluntéarios e servicos recebidos de forma gratuita sao reconhecidos no resultado

do exercicio como receita no grupo de receitas operacionais em contrapartida as despesas operacionais.

2024 2023
Doacao pessoas fisicas 82.564 11.000
Doacoes do Mantenedor (a) 10.000.000 5.600.000
(-) ITCMD s/ doacoes (452.364) (237.728)
Gratuidades — alimentos (b) 3.791.696 2.213.687
Gratuidades — trabalho voluntario (b) 537.999 894.436
Total 13.959.895 8.481.395

a) Doacdes do Mantenedor

De acordo com o Estatuto do Instituto, as fontes de recursos sao provenientes de doacdes de seus
mantenedores. As doagoes sao realizadas de acordo com cronograma previsto junto a mantenedora
vinculado ao planejamento do Instituto para o ano.

b) Receitas com gratuidades
Alimentos - Valores referentes aos produtos alimenticios recebidos em doacao que foi repassado pelo
Instituto para os projetos que apoia.

Trabalho Voluntario - O Presidente do Conselho de Administracdo e os membros dos Conselhos de
Administracao e do Conselho Fiscal exercem suas atividades de forma voluntaria, sem receber nenhuma
remuneracao nem beneficios, assim como profissionais de Sendas Distribuidora S.A. que eventualmente
colaboraram com o Instituto.

10. DESPESA COM PESSOAL

0O Instituto oferece aos seus colaboradores beneficios, como assisténcia médica, cesta basica, seguro de
vida e de acidentes pessoais, auxilio creche. Os custos relacionados as a¢oes descritas sao reconhecidos
no resultado, quando incorridos.

2024 2023
Salarios e ordenados 1.021.320 521.351
Férias 130.589 149.846
132 Salario 85.671 60.140
INSS 277.849 195.131
FGTS 128.883 68.785
PIS 10.280 6.274
Beneficios 148.091 91.590
Total 1.802.684 1.093.117
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DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

11. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Servicos de assessoria

Servicos de consultoria

Viagens

Vale compras

Doacdo para empreendedores
Doacdo para organizacgoes sociais
Foto e Video

Marketing

Servicos juridicos

Hospedagem de Pet’s

Servicos de auditoria

Patrocinios

Instrucao e treinamento

Doacado para resgate de animais
Licenca de uso / locacao de Software
Outras Despesas Administrativas
Doacao Rio Grande do Sul

Outras despesas com Filantropia
Apoio Institucional

Reversao de provisao de contingéncia

2024 2023
1.691.802 1.277.296
451.444 738.310
629.656 403.272
1.507.065 388.775
- 350.319
1.056.973 -
275.355 159.994
724.494 145.754
158.015 140.205
108.000 108.000
53.645 65.015
15.000 47.619
39.384 36.105

- 24.227

67.793 21.100
39.282 52.811
82.602 -
1.070.320 -
178.601 -
(13.300) -
8.136.131 3.958.802

12. RESULTADO FINANCEIRO

Receitas financeiras

Rendimentos de aplica¢ées financeiras
Despesas financeiras

Tarifas bancarias

Juros e multas passivas

I0F

IRRF sobre aplicacdes financeiras

Resultado financeiro, liquido

2024
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13. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

0 Instituto opera apenas com instrumentos financeiros nao derivativos que incluem caixa e equivalentes
de caixa, assim como fornecedores, contas a pagar e salarios, férias e encargos, cujos valores equivalem

a seu valor justo. Nos exercicios de 2024 e 2023 o Instituto nao realizou operagdes com derivativos.

Em virtude das caracteristicas e da forma de operagdo, bem como da posicdo patrimonial e financeira em
31 de dezembro de 2024, o Instituto esta sujeito aos fatores de:

Risco de crédito

Decorre da possibilidade do Instituto ter perdas decorrentes de inadimpléncia de suas instituicoes
financeiras depositarias de recursos ou de investimentos financeiros. Para mitigar esses riscos, o Instituto
adota como pratica ndo efetuar aplicacoes de carater especulativo, em derivativos ou em nenhum outro
ativo de risco e possui como controles internos o monitoramento continuo da rentabilidade e liquidez de
seus investimentos.

Risco de liquidez

E orisco de o Instituto encontrar dificuldades em cumprir as obrigacées associadas a seus passivos
financeiros, os quais sao liquidados com pagamentos a vista ou com outro ativo financeiro. A abordagem
do Instituto na administracdo de liquidez é garantir que ela sempre tenha liquidez suficiente para cumprir
suas obrigacdes, sem causar perdas inaceitaveis ou com risco de prejudicar sua reputacao. Esse risco &
considerado baixo pela Administracao.

Risco de taxa de juros

Decorre da possibilidade de a Entidade auferir perdas decorrentes de oscilacdes de taxas de juros
incidentes sobre suas aplica¢des financeiras. Esse risco é considerado baixo pela Administracdo.

14. PARTES RELACIONADAS

0 Instituto nao remunera os membros dos Conselhos de Administracao e do Conselho Fiscal, tampouco
seu presidente. Os servicos prestados pelo pessoal-chave da Administracdo sao valorizados e registrados
como trabalho voluntario, conforme mencionado na nota explicativa n2 9.

0O Instituto nao distribui parcelas de patriménio ou renda a nenhum titulo, e aplica integralmente no pais
os recursos destinados a manutencao de suas atividades.

As transacdes com partes relacionadas referem-se as doacoes recebidas de seu mantenedor que
totalizaram R$ 10.000.000 em 2024 (R$ 5.600.000 em 2023).
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